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Einladung 
 

 
Abgeordnetenversammlung 

des Gemeindeverband Bezirk Laufenburg 
 
 
 

Mittwoch, 21. August 2024, 19.00 Uhr 
 
 

in Mettauertal 
Pfarreizentrum Mettau 

Pfarrhausweg 9, Mettau 
 

 
 
Traktanden 
 
1. Begrüssung und Feststellen der Präsenz  

2. Logopädie – Vorstellung des Dienstes 

3. Protokollgenehmigung Abgeordnetenversammlung vom 23. August 2023 

4. Genehmigung der Jahresberichte 2023 

5. Genehmigung der Jahresrechnung 2023, Bericht der Kontrollstelle 

6. Genehmigung des Budgets 2025 inkl. Stellenplan 

7. Anträge von Verbandsgemeinden 

8. Verschiedenes 

a. Namensänderung KESD in ‚Berufsbeistandschaft‘ 

b. Neue Dienstleistung der Berufsbeistandschaft – ‚Abklärungsberichte‘ 

9. Verabschiedung Guy David 

 
 
Anträge von Verbandsgemeinden sind bis spätestens am 14. August 2024 an den 
Präsidenten zu richten. 
 
Die Versammlung ist öffentlich. 
 
Gemäss den neuen Satzungen (Gültig ab 01.01.2018) hat jede Gemeinde an der 
Abgeordnetenversammlung 2 Stimmen. Gemeinden mit über 1`500 Einwohner ha-
ben eine weitere Stimme. Massgebend ist die durch das kantonale Statistische Amt 
erhobene Einwohnerzahl per 31.12.2023. Jede Gemeinde entsendet mindestens ei-
nen Abgeordneten, der sämtliche Stimmrechte einer Gemeinde vor Ort ausüben 
kann. 
 
Die Stimmrechtsausweise werden beim Eingang zum Versammlungslokal abgege-
ben. 
 

3 / 120



Die Broschüre mit Rechnung 2023 und Budget 2025 ist satzungsgemäss vom Einla-
dungstermin an 50 Tage öffentlich aufzulegen. In Übereinstimmung mit anderen 
Gemeindeverbänden bitten wir die Gemeinderätinnen und Gemeinderäte, die öffent-
liche Auflage bis Ende Oktober 2024 auszudehnen. 
 
Erläuterungen zu den Traktanden und Anträge können den folgenden Seiten ent-
nommen werden. 
   
 
  GEMEINDEVERBAND BEZIRK LAUFENBURG 
 
  Herbert Weiss   Adrian Brogle 

Präsident   Geschäftsführer 
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Erläuterungen zu den Traktanden 
 
1. Feststellen der Präsenz 
  
 9 Gemeinden (über 1500 Einwohner) verfügen über 3 Stimmen die restlichen 

8 Gemeinden verfügen über 2 Stimmen, total 43 Stimmen. 
  Sämtliche Stimmrechte einer Gemeinde kann ein Gemeindedelegierter 

wahrnehmen. 
 
2.  Vorstellung Logopädie 
 
 Das Team der Logopädie wird ihre Arbeit auf humorvolle Weise erklären. 
 
3. Protokollgenehmigung 
 
 Das Protokoll ist auf den folgenden Seiten dieser Broschüre abgedruckt. Der 

Vorstand beantragt die Genehmigung des Protokolls.  
 
 

4. + 5.  Jahresberichte und Rechnung 2023 
 

 Es wird auf die Broschüre verwiesen. An der Versammlung können der Ge-
schäftsführer und die Ressortleitenden über ihre Fachgebiete mündlich er-
gänzende Ausführungen anbringen. Der Vorstand beantragt die Genehmi-
gung der Jahresberichte und der Rechnung 2023. 

 
 
6. Genehmigung des Budgets 2025 inkl. Stellenplan 
 

Der Vorstand beantragt die Genehmigung des Budgets 2025 inkl. Stellen-
plan. Im Stellenplan 2025 sind als Folge der Bevölkerungs- und Fallzunahme 
Erhöhungen vorgesehen. Für die Details verweisen wir auf den Stellenplan 
2025 in der Broschüre. 
 
 

7. Anträge von Verbandsgemeinden 
 
 
8. Verschiedenes 
 
 
9. Verabschiedung Guy David 
  

Guy David demissioniert per 21.08.2024 aus dem Vorstand. Es erfolgt keine 
Ersatzwahl. Die Amtsperiode wird mit den bestehenden Vorstandmitgliedern 
beendet. Neuwahlen finden an der Abgeordnetenversammlung 2025 statt. 
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GEMEINDEVERBAND BEZIRK LAUFENBURG

PROTOKOLL

der Abgeordnetenversammlung vom Mittwoch, 23. August 2023,
19.00 Uhr, Herznach-Ueken

Vorsitz HerbertWeiss, Präsident

Protokoll Katja Nusser, Sekretariat

. Begrüssung und Feststellen der Präsenz

. Aus dem Alltag einer Berufsbeiständin - Kurzreferat von Christina Frischknecht

. Protokollgenehmigung Abgeordnetenversammlung vom 24. August 2022

. Genehmigung der Jahresberichte 2022

. Genehmigung der Jahresrechnung 2022, Bericht der Kontrollstelle

. Genehmigung des Budgets 2024 inkl. Stellenplan

. Anträge von Verbandsgemeinden

. Verschiedenes

=

1. Begrüssung und Feststellen der Prasenz

Herbert Weiss, Präsident, eröffnet die Abgeordnetenversammlung und heisst die Anwesen-
den in Herznach-Ueken willkommen. Entschuldigt haben sich die Gemeinden Schwaderloch
und Sisseln.

Speziell begrüsst er die Stellenleiterinnen und Christina Frischknecht, die aus ihrem Alltag
als Berufsbeiständin berichtet. Ebenfalls speziell begrüsst er Roger Fricker, Präsident der
Gemeindeammännervereinigung und Horatio Gollin, Vertreter der Aargauer Zeitung.

Die Präsenz wird wie folgt festgestellt:

Zahl der Abgeordneten gemäss § 5 der Satzungen 43
Anwesende stimmberechtigte Abgeordnete 5 à 2 Stimmen

8 à 3 Stimmen
Vertretene Stimmen 34
Absolutes Mehr 18

> Die Versammlung ist verhandlungs- und beschlussfähig.

Stephan Gemmet, Gemeindepräsident, stellt die Gemeinde vor. Herznach-Ueken ist vor 220
Jahren bereits zusammen gewesen. Dann fand eine Trennung statt. Der Gemeindepräsident
ist ein Ex-Walliser. Die Gemeinde hat 2'600 Einwohner, 220 Schulkinder an zwei Schul-
standorten und mit 34 Vereinen eine aktive Vereinskultur. Der Steuerfuss beläuft sich auf
110 %. Es gibt noch Platz zum Bauen. 150 Firmen bieten zahlreiche Arbeitsplätze. Die Firma
Fehr & Engeli keltert den Ueker und den Herznacher. Die Gemeinde verfügt auch über ein
eigenes Bier (Schoggi Bier).

Ein Besuch wert sind die Antonius Kappelle, die Verena Kapelle und die Kirche in Herznach.
Das Bergwerk in Herznach ist jeweils am 1. Sonntag im Monat für Interessierte geöffnet. Zu-
sammen mit dem neu erstellten Vita Parcours in Herznach entsteht eine Art von Tourismus.
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Herznach-Ueken ist ein Strassendorf mit rund 12'000 Durchfahrten pro Tag. Zwei grössere
Bauprojekte sind in Türlen und mit dem Burghaldenpark am Entstehen. Aktuell beschäftigt
man sich mit dem Dorffest, welches auf der Grenze zwischen Herznach und Ueken ausge-
richtet wird.

Herbert Weiss, dankt für die interessanten Ausführungen.

2. Aus dem Alltag einer Berufsbeiständin - Kurzreferat von Christina Frischknecht

Christina Frischknecht, KESD Laufenburg, lädt die Anwesenden ein, sie an einem Arbeitstag
als Berufsbeiständin zu begleiten. Ihre Assistentin ist Tatjana Kägi. Sie bilden zusammen ein
Tandem. Ohne Assistenz hätte sie keine Chance, die Bedürfnisse ihrer Klientschaft (52 Fälle
mit einem 70 % Pensum) zu bewältigen. Sie hat ein Einzelbüro und ist darüber froh. 4 Ter-
mine inkl. ein Telefontermin, 25 E-Mails von 2 Tagen, Combox, Vermieterin verlangt einen
Rückruf, Klient ist mit seiner Situation in einem Wohnheim nicht zufrieden. Es wird ein
Standortgespräch vereinbart. In der Kaffeepause wird möglichst nicht über die Arbeit ge-
sprochen. Termin für eine Budgetberatung mit Malbüchlein für Sohn. Ehepaar mit Sohn ist
pünktlich. Ergänzungsleistungen entfallen, da der Mann mehr arbeitet. Aktennotiz über Ge-
spräch. Mittagessen in der Erne-Küche. Vom Mittagessen zum Termin bei der Bank. Es gilt
ein Vermögen von mehreren Fr. 100'000.00 anzulegen. Die KESB hat den Vorschlag zu ge-
nehmigen. Hausbesuch bei älterer Dame, die nicht ins Altersheim will. Schliesslich ist sie mit
Spitex einverstanden. Neue E-Mails. Neuer Klient hat nun endlich geantwortet. Er brauche
keine Beistandschaft, das habe er bei der KESB schon deponiert. Christina Frischknecht
hofft, dass er sich zu einem Gespräch bewegen lässt. Telefon mit Vermieterin, der Mieter ist
nicht fristgerecht ausgezogen, obwohl es so vereinbart war. Gespräch mit Klientin, sie hat
die Lehrstelle erhalten, die sie sich gewünscht hat. Feierabend. Um 18.34 Uhr fährt der Zug.
Für den Rechenschaftsbericht hat es nicht mehr gereicht. Im Tennistraining sind die Gedan-
ken nur noch auf dem Spielfeld. Kein Tag ist wie der andere. Sie ist Juristin, Versicherungs-
expertin, Kriesenmangerin, Liegenschaftsverkäuferin, Medizinerin, Psychologin, etc.. Was
von einer Berufsbeiständin alles erwartet wird, beunruhigt sie manchmal. Ein Studium in So-
zialer Arbeit und eigene Lebenserfahrung ermöglichen ihr die Arbeit. Fachlicher Austausch
und regelässige Weiterbildung sind ganz wichtig. Manchmal müssen schnelle und schwierige
Entscheide getroffen werden. Ihr grösster Wunsch für ihre Aufgaben: mehr Zeit, vor allem für
den persönlichen Kontakt mit den Klientinnen und Klienten. Es braucht vertrauen zwischen
Beistand und Klient, damit Veränderungen herbeigeführt werden können. Mütter- und Väter-
beratung, Spitex, Jugend- und Familienberatung, etc. arbeiten zusammen. Ein um- und weit-
sichtiger Geschäftsführer und Gemeinden, die ihre Arbeit unterstützen, stärken sie in der
Bewältigung ihres beruflichen Alltags.

Herbert Weiss dankt für den interessanten Einblick in einen Arbeitstag. Es zeigt auch, wes-
halb Pensenerhöhungen zwischendurch nötig sind.

3. Protokoll vom 24. August 2022

Katja Nusser macht auf den falschen Namen unter Traktandum 4 Absatz 4 aufmerksam. Es
muss "Max Ries" statt "Martin Deiss" heissen.

> Das Protokoll wird ohne Wortmeldungen genehmigt.

4. Genehmigung der Jahresberichte 2022

Herbert Weiss, verweist in der Broschüre auf die Jahresberichte des Präsidenten, des Ge-
schäftsführers und die interessanten Berichte der Dienste. Daraus ist ersichtlich, was über
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das Jahr gelaufen ist. Er dankt allen Berichterstattenden.

> Die sechs Jahresberichte werden genehmigt.

5. Genehmigung der Jahresrechnung 2022, Bericht der Kontrollstelle

Die Jahresrechnung schliesst mit einem Aufwandüberschuss von Fr. 8'989.63 - und damit
fast mit einer Punktladung. Die Budgetierung erfolgt möglichst genau und ohne Polster. Er-
geben sich ausserordentliche Auslagen, werden diese begründet. Herbert Weiss erläutert die
augenfälligsten Abweichungen.

Die Finanzkommission Laufenburg, vertreten durch Daniele Mezzi, hat die Prüfung der Jah-
resrechnung durchgeführt. Er verliesst den Bericht der Kontrollstelle. Es wird die Genehmi-
gung der Jahresrechnung 2022 und die Dechargeerteilung an die Rechnungsführung bean-
tragt.

Fragen zur Jahresrechnung 2022 werden keine gestellt.

> Die Jahresrechnung 2022 wird einstimmig genehmigt und dem Vorstand und der
Rechnungsführung Entlastung erteilt.

6. Genehmigung des Budgets 2024 inkl. Stellenplan

Das Budget 2024 erhöht sich - gegenüber dem Vorjahr - um Fr. 220'718.00 bzw. 8.41 %,
was eine Kostenzunahme um 3.6 % pro Einwohner bedeutet. Zur Finanzierung werden
Fr. 100'000.00 aus den Bilanzüberschüssen bezogen. Nicht nur die Bevölkerung ist gewach-
sen. Auch die Anzahl Fälle hat seit 2018 um 33 % zugenommen. Aus diesem Grund braucht
es eine Anpassung im Stellenplan.

Weitere Kostentreiber im Budget 2024:
Pensenerhôhung Geschäftsführer Adrian Brogle auf 70 %. Er soll damit ein zumutba-
res Pensum erhalten.

- Pensenanpassungen bei JFB und KESD
- IT Betrieb
- IT neue Software
- 2% Teuerung
- 0.5 % Reallohnerhöhung

Gemäss den Empfehlungen der KOKES (Konferenz für Kindes und Erwachsenenschutz) soll
mit 60 Mandaten pro 100 Stellenprozent Beistandschaft gerechnet werden. Die Stellenpro-
zente des KESD werden angepasst, so dass nach erfolgter Pensenerhöhung noch 66 Man-
date pro 100 Stellenprozent zu betreuen sind.

Teuerung/Reallohnerhöhung: Der Vorstand wird Ende Jahr entscheiden, ob und wenn ja, wie
viel ausgerichtet wird.

Oliver Brem, Vizeamman Kaisten, will wissen, ob es sich bei der Investition IT neue Software
um einmalige und bei IT Betrieb Fr. 40'000.00 um wiederkehrende Kosten handelt. Adrian
Brogle bestätigt dies. Es werden 2 - 3 Offerten von beständigen Firmen zum Vergleich ein-
geholt. Qualität und Kosten müssen stimmen.

Verena Buoll Lüscher, Gemeindepräsidentin Gipf-Oberfrick, wäre froh, wenn das Pensum für
die Geschäftsführung festgelegt und dann auch belassen wird. Allenfalls sollte eine Pensen-
erhöhung mit Entwicklungsspielraum, im Sinne von 100 % bewilligen und bei 70 % beginnen,
bewilligt werden. Herbert Weiss stellt klar, dass die künftige Geschäftsführung nicht auch in
einem Teilbereich Beistandsmandate führen wird. Die Auswertungen sind nicht abgeschlos-
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sen, so dass noch nicht feststeht, ob die Geschäftsführung künftig mit einem Pensum von
70 % bewältigt werden kann.

Stefan Grunder, Gemeindeammann Eiken, will wissen, wie sich die Pensenerhöhung des
Geschäftsführers zusammensetzt. 10 % dient dem Ferienabbau und 10 % umfasst die ei-
gentlich Pensenerhöhung.

Stephan Gemmet, Gemeindepräsident Herznach-Ueken, fragt sich, ob es nicht sinnvoller
wäre, für die Administration günstigere Personen anzustellen. Herbert Weiss erwidert, dass
30 % Administration von zwei Personen, die in anderen Diensten angestellt sind, abgedeckt
werden. Stephan Gemmet findet es sportlich, mit einem Pensum von 70 % für 39 Mitarbei-
tende dazusein.

> Das Budget 2024, inkl. Stellenplan wird genehmigt.

7. Anträge von Verbandsgemeinden

Keine.

8. Verschiedenes

Herbert Weiss, dankt allen für die aktive Teilnahme und die konstruktive Diskussion. Er dankt
den Gemeinden für die Unterstützung des Gemeindeverbands. Die Gemeinden sind die
Geldgeber und der Gemeindeverband geht mit diesen Geldern haushälterisch um. Er dankt
auch den Vorstandskolleginnen und -kollegen, dem Geschäftsführer und den Mitarbeitenden
für ihren Einsatz im Dienste des Gemeindeverbands. Ebenfalls bedankt er sich für das Gast-
recht in Herznach-Ueken und den offerierten und sehr geschätzten Apéro.

Daniel Banholzer, Vizeammann Zeihen, tritt per 31.12.2023 von seinem Amt zurück. Für ihn
ist es die letzte Abgeordnetenversammlung. Er hat die zwischenmenschlichen Kontakte im-
mer sehr geschätzt. Er bedankt sich bei allen und wünscht alles Gute. Die Solidarität unter
den Gemeinden im Bezirk Laufenburg ist einmalig.

Herbert Weiss ehrt Adrian Brogie für seine 5-jährige Tätigkeit als Geschäftsführer und dankt
ihm für seinen grossen Einsatz. Applaus.

Termin der nächsten Abgeordentenversammlung:

Mittwoch, 21. August 2024, 19.00 Uhr, in Frick

Schluss der Versammlung: 20.11 Uhr

GEMEINDEVERBAND BEZIRK LAUFENBURG

VEN
Herbert Weiss Katja Nusser
Präsident Protokollführerin
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Verzeichnis der Verbandsorgane, des Personals und der Stellen 
 Stand: 01.08.2024 
 
Vorstand Im Vorstand seit 
 
Präsident Weiss Herbert, Laufenburg 2016 
Vizepräsidentin Frey Doris, Herznach-Ueken 2022 
 
Mitglieder Boss Peter, Frick 2006 
 David Guy, Böztal 2022 
 Keller Elisabeth, Mettauertal 2018 
 Keller Sabrina, Münchwilen 2018 
  
  Im Amt seit 
Sekretariat Nusser Katja, Frick 1996 
 
Geschäftsführer Brogle Adrian, Herznach  2018 
 
Rechnungsführung Finanzverwaltung Laufenburg     2017 
 
Kontrollstelle Finanzkommission Laufenburg 2022 
 
Geschäftsstelle  
 
Präsident Mobile 079 746 70 63 
 E-Mail herbert.weiss@laufenburg.ch 
 
Geschäftsführer Telefon Büro 062 525 88 00 
 Mobile 079 662 17 91 
 E-Mail adrian.brogle@gv-laufenburg.ch 
 
 
Sekretariat Mobile 079 332 84 91 
 E-Mail knus@bluewin.ch 
 
 
Rechnungsführung    Telefon 062 869 11 20 
 E-Mail finanzverwaltung@laufenburg.ch 
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Berufsbeistandschaft (Kindes- und Erwachsenenschutzdienst KESD) 
 
 Personal 
Berufsbeiständinnen Wiedmer Ines (Stellenleiterin) 
 Frischknecht Christina 
 Gobel Barbara, Neu 
 Mettler Anita 
 Salzmann Karin 
 Schmid Dorothe  
Berufsbeistände Hensel Andreas 
 
Assistenz / Aliu Flora 
Buchhaltung Graf Daniela 
 Brandner Tatjana 
 Madeo Sonia 
 Rotzetter Anita 
 Sprovieri Anita 
 
 
Stelle Laufenburg, Hinterer Wasen 58 062 525 88 88 
  kesd@gv-laufenburg.ch 
 
 
 
Logopädie (LpD) 
 
 Personal 
Logopädinnen Grimm Bovens Antonia (Stellenleiterin) 
 Gysin Thalia 
 Hilbert Petra 
 Hintermayr Corina 
 Lehikoinen Tarja 
 Ludin Cornelia 
 Peierl Danièle, Neu 
 Preisig Isabel, Neu 
 Reusser Andrea 
 Thurmann Sandra 
 Tillner Brigitte 
  
Sekretariat Hausherr Bianca, Neu 
 
Stellen Laufenburg, Hinterer Wasen 58 062 525 88 88 
 Frick, Primarschulhaus logopaedie@gv-laufenburg.ch 
 Gipf-Oberfrick, Landstrasse 38   
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Mütter- und Väterberatung (MVB) 
 
 Personal 
Mütter- und Kiefer Tanja, Stellenleiterin 
Väterberaterinnen Geissberger Romy 
 Hasler Sabine 
 Müller Rebekka 
  
Stellen Laufenburg, Hinterer Wasen 58  062 525 88 88 
 Frick, Widenplatz 8  mvb@gv-laufenburg.ch
   
 
 
Jugend- und Familienberatung (JFB) 
 
 Personal 
Sozialarbeiterinnen Wey Sandra (Stellenleiterin) 
 Fuhrer Patricia 
 Hummel Yvonne 
 Lehnertz Melanie 
 Sidler Gaby 
Sozialarbeiter Häusermann Jonas 
 Seger Patrick 
  
Sekretariat Steinmann Doris 
 
Stelle Laufenburg, Hinterer Wasen 58  062 525 88 88 
   jfb@gv-laufenburg.ch 

12 / 120



Jahresbericht 2023 

 

 

Bericht des Präsidenten 

 

 

Liebe Leserinnen und Leser 

 

Wiederum liegt ein ereignisreiches Jahr hinter dem Gemeindeband. Trotz einigen Verände-

rungen, und personellen Engpässen darf behauptet werden, dass alle Dienste im Gemeinde-

verband ihren Verpflichtungen nachkommen konnten. 

 

Ein Besuch der Gemeinderäte aus dem Bezirk Kulm im vergangenen Herbst hat gezeigt, dass 

unsere bestehende Organisation und die Umsetzung der von den Gemeinden des Bezirks 

Laufenburg in Auftrag gegebenen Aufgaben als vorbildlich beurteilt werden. Gerne hätte man 

auch in anderen Bezirken des Kantons Aargau ähnlich funktionierende Organisationen. Hier 

haben meine Vorgänger zusammen mit den Vorständen und den Gemeinden des Bezirks 

Laufenburg schon vor Jahren etwas Vorbildliches geschaffen. Es gilt dieses Erbe zu pflegen 

und laufend weiter zu entwickeln. 

 

Das finanzielle Ergebnis des Geschäftsjahres 2023 darf mit einem kleinen Aufwandüber-

schuss von CHF 33'539.83 als sehr gut bezeichnet werden. Der Vorstand hatte sich zum Ziel 

gesetzt, eine möglichst ausgeglichene Rechnung präsentieren zu können. Dass dies gelun-

gen ist, ist mitunter der Verdienst der guten Führung und allen Mitarbeitenden. 

Wie schon im letzten Jahr hat der Gemeindeverband mit dem Fachkräftemangel zu kämpfen. 

Es ist leider immer noch eine Herausforderung, qualifiziertes und geeignetes Personal zu fin-

den. 

Im Bereich der Geschäftsleitung ist auch die Nachfolgeplanung von Adrian Brogle ein wichti-

ges Thema, welches den Vorstand beschäftigt. Auf Wunsch des Geschäftsführers Adrian 

Brogle hat der Vorstand einer Verlängerung der Anstellung bis Februar 2026 zugestimmt. Die 

Nachfolgeplanung bleibt aber ein prioritäres Geschäft des Vorstandes. 

 

Im Bereich der Berufsbeistandschaften musste wiederum ein kontinuierlicher Anstieg der 

Mandate festgestellt werden. Beim Logopädischen Dienst macht sich der Fachkräftemangel 

besonders stark bemerkbar. Logopädinnen oder Logopäden zu finden ist fast unmöglich und 

es ist deshalb eine Herausforderung, die notwendigen und nachgefragten Lektionen abde-

cken zu können. Die neu bezogenen Räumlichkeiten der Mütter- und Väterberatung Frick am 
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Widenplatz 8, scheinen sowohl den Beraterinnen als auch den Müttern zu gefallen. Im Bereich 

der Jugend- und Familienberatung ist ebenfalls eine Zunahme der Mandate zu verzeichnen. 

Ziel ist, die Zunahme durch Anpassungen bei den freiwilligen Beratungen grösstenteils kom-

pensieren zu können 

 

Alles in allem war es eine Herausforderung, die Aufgaben der Dienste welche noch mit einigen 

Krankheitsfällen zu kämpfen hatten mit dem bestehenden Personal erledigen zu können. Ich 

danke allen Mittarbeitenden für das grosse Engagement und wünsche allen eine gute Ge-

sundheit. 

 

Herzlichen Dank auch an den Geschäftsführer Adrian Brogle und an die Vorstandmitglieder 

für die grosse Unterstützung und die kollegiale Zusammenarbeit. 

 

Herbert Weiss, Präsident 

 

14 / 120



Jahresbericht 2023 

 

 

Bericht des Geschäftsführers 

 

 

In diesem Geschäftsjahr durfte ich mein 5-jähriges Jubiläum als Geschäftsführer des Ge-

meindeverbandes Bezirk Laufenburg feiern. Diese Zeit verging sehr schnell und war voller 

Veränderungen und positiven Erlebnissen. Ich habe es nie bereut, diese Stelle angenommen 

zu haben. 

 

Die traditionellen jährlichen Veranstaltungen  

 

 Jahresessen am 20. Juni 2023 im Söhrenhof in Bözen (Vorstand, Mitarbeitende und 

Pensionierte) 

 Teamtag am 17. August 2023 mit Führung im FiBL, Baumspaziergang mit Martin  

Erb und dem anschliessenden feinen Nachtessen im Meck (Mitarbeitende) 

 

konnten bei schönem Wetter durchgeführt werden und waren eine schöne Abwechslung und 

Ergänzung zum Arbeitsalltag. Sie sind ein wichtiger Bestandteil des Jahresprogrammes, tra-

gen zur Teambildung bei und werden von den Mitarbeitenden sehr geschätzt. 

 

Die Abgeordnetenversammlung fand am 23. August 2023 in Herznach-Ueken statt. Diese 

Gemeinde stellte sich dankenswerterweise kurzfristig zur Verfügung. Alle Anträge wurden 

einstimmig angenommen. Für dieses Vertrauenszeugnis bedanke ich mich bei den Gemein-

den ganz herzlich. 

 

Grössere Veränderungen und Neuerungen ergaben sie bei der Mütter- und Väterberatung 

(MVB). Nach 39 Dienstjahre übergab Barbara Matter die Leitung an Tanja Kiefer. Vielen Dank 

an Barbara für deine treuen Dienste. Als Resultat einer längeren Suche konnte für den Stand-

ort Frick am Widenplatz 8 ein geeignetes Lokal gefunden werden. Die Lage ist sehr zentral, 

die Räume etwas grösser und der Zugang einfacher. Der neue Standort wurde im Juli 2023 

bezogen und wird sowohl von den Müttern und Vätern wie auch den Beraterinnen sehr ge-

schätzt.  

 

Neu ist auch der Auftritt des Kantonalverbandes MVB in den Sozialen Medien (Instagram und 

Facebook). Die Kosten wurden von den Mitgliedorganisationen übernommen, welche auch die 
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regelmässigen Beiträge liefern. Im Zusammenhang mit meiner Tätigkeit als Revisor des Kan-

tonalverbandes ergab sich ein intensiver Kontakt zur MVB Region Aargau Plus. Dabei wurde 

die Idee geboren, bei der Telefonberatung eine Kooperation einzugehen. Diese startete im 

November 2023. Die Ressourcen werden im Verhältnis der Einwohnerzahlen von beiden Or-

ganisationen zur Verfügung gestellt. Somit können wir Telefonberatung inkl. Chatmöglichkeit 

von Montag bis Freitag zur Verfügung stellen. 

 

Der Ersatz unserer IT-Server-Infrastruktur konnte im 2022 nicht bewerkstelligt werden, weil 

sich der Anbieter zurückzog. Wir mussten neue Angebote einholen. Am Schluss waren noch 

zwei Anbieter im Rennen. Der Vorstand entschied sich wegen der grösseren Erfahrung für die 

Managed Service Lösung der Firma ITpoint Services AG, Rotkreuz. Die Realisierung wird im 

Jahre 2024 erfolgen. 

 

Der Verband Aargauischer der Berufsbeiständinnen und Berufsbeistände (VABB) rief eine 

Erfa-Gruppe für die im Sozialbereich fast überall eingesetzte Software KLIBnet ins Leben. Die-

ser Austausch erwies sich als sehr wertvoll. Wir arbeiten aktiv in dieser Gruppe mit. 

 

Zwei Anschaffungen, welche zum einen die Arbeitsplatzqualität sehr verbessern, zum andern 

die Kommunikationsmöglichkeiten erweitern sind: 

 

 Neue Arbeitsplatzleuchten für das Zentrum Hinterer Wasen 

 Kamera für Hybride-Sitzungen (Online und Präsenz) vom Typ Logitech MeetUp 

 

Beide Anschaffungen haben sich sehr bewährt. Die Kamera stellen wir bei Bedarf auch ande-

ren Organisationen zur Verfügung. 

 

Im September 2023 haben wir einen Workshop zum Thema Qualitätsmanagement mit den 

Stellenleiterinnen und einer externen Moderatorin durchgeführt. Das Resultat daraus ist, dass 

bis auf Weiteres keine Zertifizierung anzustreben ist und wir uns vorläufig darauf beschränken, 

die Kernprozesse aufzunehmen, zu überprüfen und zu dokumentieren. 

 

In meinen früheren Berichten habe ich jeweils auf die gute Zusammenarbeit mit dem Famili-

engericht, den Gemeinden und dem Vorstand hingewiesen. Dies war auch in diesem Jahr der 

Fall und dafür möchte ich mit bei allen Beteiligten ganz herzlich bedanken. Der Dank gilt auch 

den Stellenleiterinnen und den Mitarbeitenden, welche mit ihrem Einsatz, ihrer Flexibilität und 

Professionalität zum guten Gelingen unserer Tätigkeiten beigetragen haben. 
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Es ist für mich eine grosse Befriedigung und Freude in dieser Organisation tätig zu sein. 

 

Juli 2024 Adrian Brogle, Geschäftsführer 
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Jahresbericht 2023 der Berufsbeistandschaft Bezirk 
Laufenburg (KESD) 

Einleitung 

Das Jahr 2023 war für die Berufsbeistandschaft Bezirk Laufenburg (KESD) geprägt 
von intensivem Engagement, fachlichem Austausch und zahlreichen Aktivitäten. 
Unser Dank gilt allen Mitarbeitenden, die mit ihrem unermüdlichen Einsatz und 
Fachwissen zum Erfolg des Jahres beigetragen haben. 

 

Jahresverlauf und Aktivitäten 

Januar - Februar: Administrativer Jahresbeginn 

Das Jahr 2023 startete mit einem erheblichen administrativen Aufwand, der von 
unseren engagierten Assistentinnen mit beeindruckender Sorgfalt und Effizienz 
bewältigt wurde. In den ersten beiden Monaten des Jahres waren sie intensiv damit 
beschäftigt, die Ergänzungsleistungen aller Klienten zu überprüfen und einzureichen. 
Dieser Prozess erforderte eine umfassende Aktualisierung der persönlichen und 
finanziellen Verhältnisse unserer Klienten, eine Aufgabe, die Präzision, Geduld und 
ein hohes Maß an Fachkenntnis verlangte. 

Ihre akribische Arbeit bildet die Grundlage für eine verlässliche Unterstützung 
unserer Klienten und stellt sicher, dass alle notwendigen Leistungen zeitgerecht und 
korrekt beantragt werden. Ihre Arbeit zu Beginn des Jahres ist entscheidend für den 
reibungslosen Ablauf unserer Aufgaben und trägt maßgeblich zur Zufriedenheit und 
finanziellen Sicherheit unserer Klienten bei.  

März: Fachlicher Austausch 

Im März 2023 fand ein fachlicher Austausch der Beistände mit dem Familiengericht 
statt. Themen waren Schnittstellen, Abläufe und stelleninterne Veränderungen, die 
zur Verbesserung der Zusammenarbeit und Effizienz beitragen sollten. 

Erfassung und Verschriftlichung unserer Prozesse 

Anfang 2023 begannen wir mit einem bedeutenden Projekt zur Erfassung und 
Verschriftlichung unserer internen Prozesse. Unter der kompetenten Leitung von 
Tatjàna Brandner arbeiteten wir in verschiedenen Arbeitsgruppen daran, unsere 
Abläufe systematisch zu dokumentieren. Diese sorgfältig erarbeiteten Prozesse 
wurden in übersichtlichen Diagrammen festgehalten, die nun als wertvolle 
Arbeitshilfen vor allem für neue Mitarbeitende dienen. Gleichzeitig setzen sie 
Standards, die für alle KESD-Mitarbeitenden verbindlich sind und die Qualität unserer 
Arbeit sicherstellen. 

Dieser Schritt markiert den Beginn einer Reihe weiterer wichtiger Prozesse, die 
darauf abzielen, unsere Effizienz und Transparenz kontinuierlich zu verbessern. Die 
Dokumentation unserer Arbeitsabläufe erleichtert nicht nur die Einarbeitung neuer 
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Teammitglieder, sondern fördert auch das Verständnis und die Zusammenarbeit 
innerhalb unseres Teams. Durch diese Initiative legen wir den Grundstein für eine 
noch strukturiertere und effektivere Arbeitsweise, die uns hilft, unseren Klienten 
bestmöglich zu dienen. 

Regelmäßige regionale Gruppentreffen 

Zweimal jährlich fanden verschiedene regionale Gruppentreffen von Fachstellen 
statt, die durch fachliche oder stelleninterne Inputs bereichert wurden. 

Juli: Ausbildungsabschluss 

Im Juli hatten wir Anlass zu einer besonderen Freude: Salome Schmutz schloss ihre 
praxisbegleitende Ausbildung zur Sozialarbeiterin nach 2,5 Jahren erfolgreicher 
Arbeit ab. Salome Schmutz hat in dieser Zeit nicht nur ihre Fähigkeiten und ihr 
Fachwissen erweitert, sondern auch unser Büro mit ihrer positiven Energie und ihrem 
ansteckenden Lachen bereichert. 

Während ihres Praktikums hat sie sich tapfer durch Papierberge und digitale Hürden 
gekämpft, stets mit einem Lächeln und einem humorvollen Spruch auf den Lippen. 
Ob es darum ging, komplexe Fälle zu lösen oder den Kopierer zu bändigen. 

Wir danken Salome Schmutz herzlich für ihren Einsatz und die vielen heiteren 
Momente, die sie uns beschert hat. Für ihren weiteren beruflichen Weg wünschen wir 
ihr alles Gute! Viel Erfolg, Salome, und möge dein nächstes Abenteuer genauso 
spannend und erfüllend sein wie dein Praktikum bei uns! 

August: Teamtag und Abgeordnetenversammlung 

Im August verbrachten wir einen inspirierenden Teamtag im Forschungsinstitut für 
biologischen Landbau (FIBL) und genossen anschließend ein geselliges Abendessen 
im Kulturhaus Meck in Frick. Ebenfalls im August fand die 
Abgeordnetenversammlung in Frick statt, bei der das Budget 2024 genehmigt wurde. 
Christina Frischknecht stellte dabei sehr unterhaltsam den Alltag einer 
Mandatsperson vor und erhielt dafür tolle Resonanz. 

Personalveränderungen und Vertretungen 

Im Verlauf des Jahres gab es bedeutende Personalveränderungen innerhalb unseres 
Teams. Karin Salzmann entschied sich für einen unbezahlten Urlaub, wobei ihre 
Position kompetent von Rebecca Weber übernommen wurde. Diese Entscheidung 
erwies sich als äußerst hilfreich, insbesondere vor dem Hintergrund, dass weitere 
krankheitsbedingte Ausfälle zu verzeichnen waren.  

Rebecca Weber zeigte sich als zuverlässige und kompetente Vertretung, die nahtlos 
in ihre neue Rolle integriert wurde und unsere täglichen Abläufe erfolgreich 
unterstützte. 
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September: Weiterbildung und Vernetzung 

Mitte September nahmen wir an einer zweitägigen Tagung in Thun des 
Schweizerischen Berufsverbandes für Beistandspersonen teil, die der Weiterbildung, 
dem Austausch und der Vernetzung diente. 

Qualitätsmanagement 

Ende September wurde ein Qualitätsmanagement-Workshop mit einer externen 
Fachperson für die Stellenleitenden des Gemeindeverbands organisiert, geleitet von 
Geschäftsführer Adrian Brogle. 

Oktober: Gemeinsames Mittagessen 

Anfang Oktober hatten wir das Vergnügen, ein besonderes gemeinsames 
Mittagessen in den Räumlichkeiten des Gemeindeverbands zu genießen. Dieses 
besondere Ereignis wurde von unserem Geschäftsführer Adrian Brogle und 
Beiständin Karin Salzmann organisiert und liebevoll zubereitet. Auf dem Menü stand 
ein köstliches Risotto al Funghi, das nicht nur den Gaumen erfreute, sondern auch 
die Gelegenheit bot, in entspannter Atmosphäre zusammenzukommen und den 
Teamgeist zu stärken. Solche gemeinsamen Mahlzeiten fördern den Zusammenhalt 
und bieten die Möglichkeit, sich auch außerhalb des Arbeitsalltags auszutauschen 
und besser kennenzulernen. 

November: Herbsttagung des VABB 

Im November fand die Herbsttagung des Berufsverbands Aargau Beistandspersonen 
(VABB) statt. Unter dem Motto „Ein Blick in die Kristallkugel KESR 2053“ wurde die 
Veranstaltung von hochkarätigen Referenten bereichert, die spannende Einblicke in 
die zukünftige Entwicklung des Kindes- und Erwachsenenschutzrechts (KESR) 
gaben. Zu den Referenten zählten Michael Widmer, Präsident des Aargauischen 
Gemeindeschreiberverbands, der Jurist Urs Vogel vom KESR und Cathérine 
Merkhofer, Oberrichterin am KEKA. Ihre Vorträge boten eine wertvolle Perspektive 
auf die zukünftigen Herausforderungen und Entwicklungen in unserem Fachbereich 
und regten zu intensiven Diskussionen und Gedankenaustausch an. 

Dezember: Weihnachtsaktivitäten 

Der Dezember stand ganz im Zeichen des Jahresabschlusses und der festlichen 
Aktivitäten. Ein Höhepunkt war das Weihnachtsessen, das von Daniela Graf und 
Andreas Hensel organisiert wurde. Der Abend begann mit einer historischen Führung 
durch Laufenburg, die uns die reiche Geschichte und die kulturellen Schätze unserer 
Stadt näherbrachte. Anschließend genossen wir einen stimmungsvollen Apéro im 
ehemaligen Gefängnis von Laufenburg, einem Ort mit besonderem Ambiente. 

Den gesamten Dezember über waren unsere Sachbearbeiterinnen besonders aktiv 
und engagiert beim Versand der alljährlichen Weihnachtspost an unsere Klienten. 
Diese liebevolle Geste ist ein wichtiger Bestandteil unserer Tradition. Der 
umfangreiche Versand und die Auswahl der Karten und der Schokolade tragen 
wesentlich zur Stärkung der Beziehungen und zur Förderung einer positiven 
Beziehung bei. 

20 / 120



Fallzunahme  

Die Beistandspersonen wie auch die Assistenz und Buchhaltung sind durch eine 
immens hohe Fallzunahme von knapp 20 Mandaten gegenüber dem Vorjahr deutlich 
belastet, wie aus der untenstehenden Tabelle hervorgeht. Die Abgeordneten der 
Gemeinden haben einer Stellenerweiterung um 30% für das Jahr 2024 zugestimmt. 

Fallzahlen 2023 

Bestand per 01.01.2023 248 

Zugänge 59 

Total bearbeitete Fälle 307 

Abgänge 40 

Bestand per 31.12.2023 267 

 

 

Würdigung unserer Sachbearbeitung und Buchhaltung 

Der Erfolg der Berufsbeistandschaft basiert auf dem Engagement und Fachwissen 
unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Wir möchten die Gelegenheit nutzen, um 
einige von ihnen besonders hervorzuheben und ihnen für ihre herausragenden 
Leistungen zu danken: 

 Anita Rotzetter: Anita ist seit 19 Jahren eine unverzichtbare Stütze unseres 
Teams. Sie hat unter verschiedenen Vorgesetzten gearbeitet und viele 
Veränderungen miterlebt. Ihre Fähigkeit, sich an alle Fälle zu erinnern, ist 
beeindruckend. Anita ist das Gedächtnis unserer Abteilung und sorgt dafür, 
dass keine wichtigen Details verloren gehen. Ihr Wissen und ihre Erfahrung 
sind für uns von unschätzbarem Wert. 

 Daniela Graf: Seit 9 Jahren bereichert Daniela unser Team mit ihrer ruhigen 
und geduldigen Art. Sie arbeitet als einzige in Vollzeit und bringt stets die 
Energie und Bereitschaft mit, neue Beistände einzuarbeiten. Daniela verliert 
niemals ihre Geduld und Ruhe, selbst in hektischen Zeiten. Ihre Fähigkeit, 
komplexe Sachverhalte verständlich zu erklären, macht sie zu einer 
großartigen Kollegin und Mentorin. 

 Flora Aliu: Flora ist seit 6 Jahren Teil unseres Teams und beeindruckt uns 
immer wieder mit ihrer ruhigen und fleißigen Arbeitsweise. Sie ist 
ausgleichend und stets bereit, Neues zu lernen und sich weiterzubilden. 
Floras kontinuierlicher Einsatz, sich beruflich weiterzuentwickeln, zeigt ihre 
Hingabe und ihr Engagement für ihre Arbeit und unsere Klienten. 

 Tatjàna Brandner: Trotz ihrer erst 2-jährigen Zugehörigkeit zu unserem Team 
hat Tatjàna bereits großen Eindruck hinterlassen. Mit ihrer Erfahrung, ihrem 
Engagement und ihrem stets frohen Lachen bringt sie Freude und 
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Professionalität in unseren Arbeitsalltag. Tatjànas positive Einstellung und ihr 
Humor sind ansteckend und machen sie zu einer wertvollen Kollegin. 

Buchhaltung 

 Anita Sprovieri: Anita ist seit 20 Jahren eine tragende Säule in unserer 
Buchhaltung. Sie ist hilfsbereit und loyal, und ihre fröhliche Art bereichert 
unsere Pausen. Anita sorgt dafür, dass unsere Klienten-Buchhaltung 
reibungslos funktioniert und die finanziellen Berichte an die KESB tadellos 
stimmen. Ihre Loyalität und ihr Einsatz sind für uns von unschätzbarem Wert. 

 Sonia Madeo: Sonia zeichnet sich durch ihre exakte und verantwortungsvolle 
Arbeitsweise aus. Sie ist ausgleichend und flexibel und kann sich schnell auf 
neue Herausforderungen einstellen. Sie sorgt auch nach 6 Dienstjahren dafür, 
dass unsere Buchhaltung stets in bester Ordnung ist und wir uns auf genaue 
und zuverlässige Daten verlassen können. Ihre Präzision und ihr Engagement 
sind ein großer Gewinn für unser Team. 

Dank an alle Beteiligten 

Unser Dank gilt allen Mitarbeitenden, dem Geschäftsführer Adrian Brogle, den 
Vorstandsmitgliedern und dem Präsidenten Herbert Weiss für ihre kontinuierliche 
Unterstützung und ihr Engagement. Gemeinsam blicken wir auf ein erfolgreiches 
Jahr 2023 zurück und freuen uns auf die kommenden Herausforderungen. 
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Logopädie Bezirk Laufenburg  
 
An den Therapiestandorten Frick, Gipf-Oberfrick und Laufenburg arbeiteten im Jahr 
2023 insgesamt 10 Logopädinnen. Bis im Mai betreute das Team der Logopädinnen 
noch eine Praktikantin und einen Praktikanten der FHNW. Aufgrund verschiedener 
Ausfälle im Team waren im Laufe des Schuljahres einige Stellvertretungen 
erforderlich, welche zum Teil durch das Team abgedeckt werden konnten, zum Teil 
durch die beiden Stellvertreterinnen Angelika Burg und Ulrike Kothe. 
Im Sommer 2023 verließ uns Martina Crameri. Sie übernahm eine Stelle als 
Logopädin in Liestal. Mit Danièle Peierl konnten wir ab August eine engagierte neue 
Kollegin anstellen. Die Pensen der Logopädie Bezirk Laufenburg konnten auch im 
Jahr 2023 vollständig abgedeckt werden. Das Gesamtpensum umfasst 684 
Stellenprozente. 
Im Februar und im April führte Antonia Grimm einen zweiteiligen Workshop zum 
Thema Lese-Rechtschreibstörungen für die Lehrpersonen der Schule Kaisten durch. 
Cornelia Ludin leitete im November einen Workshop zum Thema 
Lese-Rechtschreibstörungen bei den Lehrpersonen der Schule Wittnau. 
 
Teaminterne Fortbildungen 2023 
Jährlich führt die Logopädie nebst regelmässigen Teamsitzungen und 
Intervisionsabenden zu fachlichen Themen zwei teaminterne Fortbildungen durch. Im 
März fand in Gipf-Oberfrick eine Weiterbildung mit Therese Kalt zum Thema 
«Frühkindliche Reflexe» statt. Im November organisierten wir in Laufenburg einen 
Workshop mit Reinhard Kargl zum Thema «evidenzbasierte 
 Lese-Rechtschreibförderung» unter dem Titel «Was wirklich hilft». Auch Kolleginnen 
aus dem unteren Fricktal nahmen an der Fortbildung teil. Der Austausch mit den 
Logopädinnen des Bezirks Rheinfelden wurde geschätzt und wird weiter gepflegt. 
 
Fachspezifische Weiterbildungen 2023 
Folgende Aus- und Weiterbildungen haben die Logopädinnen besucht: 

- Besuch von Qualitätszirkeln des Deutschschweizer Logopädinnen- und 
Logopädenverbandes 

- Exekutive Funktionen, Jannik Wingeier 
- Netzwerktreffen Besondere Förderung, Departement BKS Abteilung 

Volksschule Aargau „Veränderungen mitgestalten – von der Fachlichkeit aller 
profitieren“ 

- Lesetraining kooperativ und intensiv 
- Myofunktionelle Therapie einfach und konkret 
- Diagnostik und Therapie kindlicher Aussprachestörungen (P.O.P.T.) 
- Sinnvolle Apps in der Logopädie, Sabrina Disabato + Sylvie Rossier  
- SI-Therapie in der Logopädie, Dagmar Schuh und Barbara Atares  
- Frühe Sprachtherapie nach Dr. B. Zollinger von Barbara Dürrmüller 
- Diagnostik und Therapie des Prozesses der Assimilation bei kindlichen 

Aussprachestörungen, Kerstin Schauss-Golecki 
- Behandlung von Wortstruktur- und Wortbetonungsprozessen mit PLAN, Tanja 

Jahn  
- Selektiver Mustismus, Andrea Muchenberger 

 
Ämter und zusätzliche Aufgaben im Jahr 2023 
Mehrere Mitglieder der Logopädie Bezirk Laufenburg engagieren sich berufspolitisch 
und im Rahmen der fachspezifischen Weiterbildung für die Logopädie: Brigitte Tillner 
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erteilt Weiterbildungen im Fachbereich Logopädie an der FHNW, Sandra Thurmann 
ist Leiterin der Weiterbildungskommission des VAL (Verein Aargauer Logopädinnen 
und Logopäden), Antonia Grimm moderiert einen Qualitätszirkel in Allschwil, ist 
zuständig für die Logopädische Fachbibliothek des VAL. 
 
Statistik der Abklärungen und Therapien  
 

 2021 2022 2023 

Erstabklärungs-Lektionen 243 257 239 

Anzahl behandelter Kinder (Abklärung und Therapie) 410 438 485 

Gesamtzahl der Therapiestunden 5695 5545 6314 

 
Die Zahl der Erstabklärungen ist im Vergleich zum Vorjahr gesunken. Es wurden 
jedoch mehr Kinder behandelt als im Jahr zuvor, was mit dem höheren 
Gesamtpensum erklärt werden kann. Das Gesamtpensum stieg von 181.4 Lektionen 
auf 191.7 Lektionen. Die Wartezeit auf einen Abklärungs- und Therapieplatz blieb 
meist bei 3-6 Monaten. 
 

         
 
Im Vergleich zum letzten Jahr gab es kaum Veränderungen bei der Verteilung der 
Störungsbilder. Nach wie vor werden die meisten Kinder aufgrund von 
Lese-Rechtschreibstörungen abgeklärt und behandelt, die Zahl hat leicht 
zugenommen (von 18% auf 20%). An zweiter Stelle stehen Kinder mit 
Spracherwerbsstörungen, das heisst mit Schwierigkeiten beim Satzbau, 
Sprachverständnis, Wortschatz und der Aussprache. Isolierte Aussprachestörungen 
stehen an dritter Stelle. Nur wenig Kinder kommen in die Logopädie wegen einer 
seltenen Sprachstörung wie Stottern, Poltern, selektivem Mutismus oder 
Stimmstörung. Leicht abgenommen (19% statt 20%) haben die kombinierten 
Störungsbilder, zum Beispiel Artikulationsschwierigkeiten in Kombination mit 
 Lese-Rechtschreibproblemen.  
 
Erfassung der Lese-Rechtschreibstörungen 
Die Reihenerfassungen der Lese-Rechtschreibstörungen wurden im März 2023 wie 
gewohnt in den meisten Schulhäusern des Bezirks Laufenburg von den 
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Lehrpersonen der 2. Klassen durchgeführt und durch die 
«Logopädie Bezirk Laufenburg» ausgewertet. Einige Klassen beanspruchten die 
Erfassung nicht, da bereits alle auffälligen Kinder abgeklärt waren. Insgesamt 
wurden 122 Kinder erfasst, bei 45 Kindern wurde eine Abklärung empfohlen.  
 
Logopädische Erfassung im Kindergarten (LEK) 
In den Kindergärten des Bezirks Laufenburg werden jährlich Ende Oktober bis 
Anfang November die sprachauffälligen Kinder überprüft. Von 141 auffälligen 
Kindern wurden 83 zur Abklärung empfohlen. 
 
Dank 
Unser herzlicher Dank gilt allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und der 
Sachbearbeiterin Stephanie Bürki. Sie haben im Jahr 2023 erneut ein sehr grosses 
Engagement gezeigt und sich mit viel Verständnis und Flexibilität den 
Herausforderungen gestellt. Auch den Verantwortlichen des Gemeindeverbandes, 
welche sich im vergangenen Jahr für die Logopädie im Bezirk Laufenburg eingesetzt 
haben, gilt ein herzliches Dankeschön! 
 
Ein riesiger Dank geht an den Geschäftsführer Adrian Brogle, der den 
Gemeindeverband mit Umsicht, Verantwortungsbewusstsein und einer guten Portion 
Humor leitet. Mit seinem unermüdlichen Einsatz sorgt er dafür, dass der Betrieb des 
Gemeindeverbandes rund läuft. 
 
Laufenburg, im Mai 2024   
 
Antonia Grimm Bovens, Stellenleiterin Logopädie Bezirk Laufenburg
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Personelles:  

- Februar 2023: 

Sabine Hasler ergänzt das Team mit einem Pensum von 50%  

- März 2023: 

Barbara Matter tritt ihren wohlverdienten Ruhestand an  

- April 2023:  

Tanja Kiefer erhöht das Pensum auf 70% und übernimmt die Stellenleitung nach 

erfolgreichem Abschluss des Nachdiplom-Studiums am Careum im Aarau 

 

 

Veränderungen 

2023 war vieles im Umschwung:  

Zu Jahresbeginn hiessen wir unsere neue Kollegin Sabine Hasler willkommen. Sie übernimmt den 

Hauptteil der Gemeinden von Barbara Matter und ergänzt unser Team mit ihrer langjährigen 

Erfahrung aus der Kinderkrankenpflege und der Beratungstätigkeit im Gesundheitswesen.  

So starteten wir in die Übergangsphase und Neu-Organisation um den Abschied unserer 

Stellenleitung Barbara nach all den Jahren:  

Wir danken Barbara für all ihr Herzblut in der Arbeit mit den Familien in unserem Bezirk. Mit ihrem 

unermüdlichen Einsatz und der ausserordentlichen Wertschätzung für all die Kinder mit ihren Eltern 

und anderen Bezugspersonen, hat sie diesen immer wieder die Hand gereicht, um zu zeigen, dass sie 

auch schwierige Lebensphasen gemeinsam meistern und daran als Familie wachsen können.  

Sie hatte zudem stets eine offene Tür für jegliche Anliegen und Themen – und hat die MVB so als 

eine wertvolle Anlaufstelle für gross und klein geprägt. 

Vielen Dank Barbara für die wertvolle gemeinsame Zeit, den du uns gegeben hast. Wir wünschen dir 

für deine neu gewonnene Zeit viel Freude und Abwechslung und ruhige und schöne Momente mit 

Freunden und Familie! 

Auf zu neuen Ufern nahmen wir unsere starke Teamkultur mit, die durch Offenheit, gegenseitiger 

Wertschätzung und stets verlässlicher gegenseitiger Unterstützung einen starken Boden für unsere 

neuen Ziele bietet.  
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Neuerungen 2023: 

- Umzug der Beratungsstelle in Frick an Widenplatz: 

Zentral ins Fricker Alltagsgeschehen, helle und grosszügige Räumlichkeiten, leichte 

Erreichbarkeit für Familien und neu gewonnene Präsenz  

 

- Flexible Online-Terminbuchung:  

Die grosse Flexibilität für die Familien bezüglich Wahl der Zeit, Ort und Beraterin im ganzen 

Bezirk starteten wir Ende 2022 und zeigt sich jetzt erfolgreich mit regelmässigen Neu- 

Buchungen auch ausserhalb der regulären Öffnungszeiten  

 

 

 

 

- Präsenz in der digitalen Welt / Social-Media-Auftritt: 

In Zusammenarbeit mit dem Kantonalverband der MVB Aargau sind wir jetzt auf 

verschiedenen digitalen Plattformen mit wöchentlichen Beiträgen zu Fachthemen aktiv und 

auch hier zur Kontaktaufnahme mit Familien erreichbar 

 

- Monatliche Newsletter:  

Ebenfalls in Zusammenarbeit mit dem Kantonalverband können die Eltern den Newsletter 

abonnieren und erhalten so monatlich per Mail Informationen oder Tipps zu saisonalen oder 

aktuellen Themen rund um die Familie oder auch Neuigkeiten über die Angebote der MVB im 

Kanton 

 

«Um ein Kind zu erziehen, braucht es ein ganzes Dorf»  

( afrikanisches Sprichwort )  

 

 
ein Leitspruch aus der MVB, den ich hier auch gern kurz erwähnen möchte, denn das trifft es doch 

auch hier: wir alle zusammen sind dieses Dorf, das unsere wertvolle Arbeit täglich gelingen lässt: 

- Danke an mein starkes Team für all die Flexibilität, die hohe Motivation und die Offenheit, 

mit der wir die Veränderungen zusammen erfolgreich gemeistert haben 

- Danke an unseren Geschäftsführer Adrian Brogle, für deine geduldige und wertschätzende 

Unterstützung bei jedem unserer Schritte  

- Danke an die Gemeinden, dem Vorstand, allen Kollegen / Kolleginnen im Verband und auch 

nicht zu vergessen den interdisziplinären Teams und dem Kantonalverband für die 

grosszügige Unterstützung und tolle Zusammenarbeit! 

 

Tanja Kiefer, Stellenleitung 
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    Telefon / Chat / Mail  Hausbesuche 
Sprechstunden in der 

Beratungsstelle 
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Münchwilen 4333 61 17 78 59 5 6 11 10 31 11 42 42 11 12 25 27 

Sisseln 4334 23 12 35 33 1 0 1 8 13 24 37 22 10 14 19 24 

Herznach-
Ueken 5027 15 8 23 96 1 0 1 3 43 36 79 102 18 23 38 62 

Oberhof 5062 0 6 6 16 0 10 10 18 0 2 2 14 2 2 8 9 

Wölflinswil 5063 20 2 22 17 0 0 0 5 25 6 31 26 8 8 14 16 

Wittnau 5064 18 2 20 23 2 0 2 8 48 4 52 10 11 7 16 18 

Frick 5070 125 21 146 161 13 6 19 20 219 114 333 263 46 71 89 113 

Oeschgen 5072 31 3 34 28 9 2 11 9 23 0 23 13 10 13 16 24 

Gipf-Oberfrick 5073 70 13 83 114 8 2 10 21 74 37 111 113 34 24 59 69 

Eiken 5074 58 27 85 88 4 4 8 9 39 29 68 117 18 19 34 40 

Böztal 5076 64 7 71 86 15 10 25 26 66 38 104 152 22 28 50 65 

Zeihen 5079 24 34 58 110 0 6 6 19 39 48 87 97 12 18 32 37 

Laufenburg 5080 52 26 78 79 0 0 0 2 93 60 153 192 23 21 56 57 

Kaisten 5082 57 31 88 104 21 8 29 2 75 52 127 83 21 28 53 49 

Gansingen 5272 38 2 40 30 1 2 3 3 39 15 54 31 12 8 22 18 

Mettauertal 5274 51 3 54 61 9 6 15 8 78 21 99 69 16 25 29 40 

Schwaderloch 5326 4 5 9 8 0 0 0 0 5 14 19 10 3 3 9 6 

Asyl Asyl 4 0 4 2 2 0 2 0 40 34 74 25 11 4 16 8 

Total   715 219 934 1115 91 62 153 168 950 509 1495 1381 277 324 585 682 
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Jahresbericht 2023 der Jugend- und Famil ienberatung 

 

K i n d e r   s c h ü t z e n   h e i s s t :   E l t e r n   u n t e r s t ü t z e n 

Und wie gelingt uns das? Obwohl unser Beratungsangebot sehr niederschwellig ist, getrauen 

sich Eltern oft nicht, sich bei uns zu melden. Manche haben Angst, die Erziehung ihres Kindes 

aus der Hand zu geben. Andere schämen sich, fremde Unterstützung anzunehmen. Um 

solche Sorgen abzubauen, ist es notwendig, unser Angebot und unsere Arbeitsweise bekannt 

zu machen: Mit vertrauensbildenden Beziehungsangeboten, einer Haltung der Anerkennung 

und Wertschätzung erleichtern wir den Eltern, ihre Ängste abzulegen und sich auf 

Veränderungsprozesse einzulassen.  

Je früher Risiken erkannt werden, umso effektiver sind die Hilfen und desto eher können 

Kindeswohlgefährdungen und einschneidende behördliche Kindesschutzmassnahmen 

verhindert werden. Die Öffentlichkeits- und Vernetzungsarbeit ist für uns deshalb zentral, um 

die Zusammenarbeit mit den Gemeinden, Schulen und weiteren Fachstellen der Kinder- und 

Jugendhilfe zu intensivieren und so vulnerable Familien erreichen und möglichst frühzeitig 

unterstützen zu können. 

Unsere Statistik bestätigt, dass sich die Investition in personelle Ressourcen für eine aktive 

Vernetzung und Öffentlichkeitsarbeit auszahlt: 

2023 haben wir 119 zivilrechtliche Kindesschutzmandate (Art. 307/308/327 ZGB) geführt. Das 

sind deutlich weniger als im Jahr 2015 mit 158 zivilrechtlichen Kindesschutzmandate. Unsere 

Vernetzungsarbeit hat trotz Bevölkerungszuwachs und einer erhöhten Komplexität der 

Kinderschutzfälle zu einer Abnahme gesetzlicher zu Gunsten von freiwilligen 

Kindesschutzfällen geführt (siehe Grafik 1, 2). Unsere Stundenauswertung hat zudem 

ergeben, dass ein zivilrechtliches Kindesschutzmandat durch zusätzlich anfallende 

Aufwendungen (u.a. Stellungnahmen, Zwischen-/Rechenschaftsberichte, Teilnahme an 

Gerichtsverhandlungen) im Durchschnitt 5-mal soviel Zeit benötigt wie im freiwilligen 

Kindesschutz. 
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Ö f f e n t l i c h k e i t s -   u n d   V e r n e t z u n g s a r b e i t 

Auch im Jahr 2023 haben wir an verschiedenen Vernetzungsgremien aktiv mitgewirkt und die 

Zusammenarbeit mit den verschiedenen Akteurinnen und Akteuren der Kinder- und 

Jugendhilfe gezielt weiterentwickeln können: 

14.03.2023 Regionale Vernetzung im Aargau «Kinder aus suchtbelasteten 
Familien» 

«Erreichbarkeit von Jugendlichen aus suchtbelastetem Umfeld – 
niederschwellige Zugänge» 

Online-Veranstaltung im Rahmen der nationalen Aktionswoche für 
Kinder von Eltern mit Suchterkrankung  

 

23.03.2023 
 

16.11.2023 

Regio-Gruppe Kindes- und Erwachsenenschutzrecht 

Input zu Häuslicher Gewalt: Steffi Kuhn, Kirchlicher Regionaler 
Sozialdienst 

Input SPD, KJP: Flurina Deragisch, Schulpsychologischer Dienst 
Aussenstelle Frick und Dr. Martin Meier, Ambulatorium für Kinder und 
Jugendliche Fricktal 

2-mal pro Jahr Vernetzungstreffen 
Koordination: Familiengericht, Repol Oberes Fricktal, JFB 

06.04.2023 Vorstand Soziale Dienstleistungen Region Brugg 

Vorstellung Jugend- und Familienberatung Bezirk Laufenburg, 
Organisationsstruktur und Arbeitsweise 

12.05.2023 Familiengerichtspräsidien-Konferenz mit dem Obergericht 

«Zusammenarbeit als Erfolgsfaktor im KESR», Input der Jugend- und 
Familienberatung Bezirk Laufenburg 

23.06.2023 Weiterbildung Tel. 143 – Die Dargebotene Hand AG/SO 

«Jugend», u.a. Care Leavers 
World-Café mit Mitwirkung Jugend- und Familienberatung Laufenburg 

07.09.2023 Netzwerkveranstaltung Kindesschutz Bezirk Laufenburg 

«#Chillen bis die Polizei kommt» 
Möglichkeiten und Zusammenarbeit in der niederschwelligen Kinder- 
und Jugendhilfe 

Inputs: Rafael Müller, Jugendpolizei Repol Oberes Fricktal, Christoph 
Rohrer, Kinder- und Jugendarbeit Aargau (AGJA), Angelo Zurlino, 
Jugendarbeit Frick/Gipf-Oberfrick/Wittnau, Simon Hohler, JUSESO 
Fricktal 

Koordination: Schulsozialarbeit, SPD, JFB 

 
Quelle: NFZ, Simone Rufli, online-Ausgabe: 13.09.2023 
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22.09.2023 Besuch aus dem Bezirk Kulm 

Gemeinderätinnen und Gemeinderäte sowie Vertretungspersonen aus 
den Gemeindenverwaltungen haben sich über die Organisation des 
Gemeindeverbandes Bezirk Laufenburg und die Jugend- und 
Familienberatung informiert.  

28.09.2023 Sozialtreff Bezirk Laufenburg 

"Sind Selbsthilfegruppen moderne Kaffeekränzchen?" 
Input: Felix, Anonyme Alkoholiker 

 

13.06.2023 
27.11.2023 

Vorstellung der Arbeit der JFB in Schulklassen 

 Kreisschule Regio Laufenburg 

 Kantonale Schule für Berufsbildung in Rheinfelden 

07.11.2023 10 Jahre neues Kindes- und Erwachsenenschutzrecht 

«Die Schwachen in unsere Mitte holen» 
Zeitungsbericht in der Neuen Fricktaler Zeitung, 
Verbesserungsvorschläge aus dem Fricktal 

 
Michael Widmer, Sandra Wey, Adrian Brogle 
Quelle: NFZ, Simone Rufli, online-Ausgabe: 07.11.2023 

 

Wei te rb i ldungen /  Qual i f ika t ion  

 Supervision Monika Ridinger (Fachärztin Psychiatrie und Psychotherapie FMH) 

 Fachberatung bei lic. iur. Urs Vogel (Kindes- und Erwachsenenschutzexperte, 

Dipl. Sozialarbeiter und -pädagoge HFS) 

 Inhouse-Schulung zum zivilrechtlichen Kindesschutz mit lic. iur. Luca Maranta (Advokat) 

 Weiterbildung/Supervisionstag der Jugend-, Ehe- und Familienberatungsstellen Kanton 

Aargau: «Paarkonflikte und Gewalt in nahen Beziehungen» mit Dr. Reinhold Bartl 

 Ausbildung Mediation, Konstanzer Schule für Mediation, Patricia Fuhrer, Yvonne Hummel 

 Ausbildung Systemische Supervision/Coaching, wispo-tandem Institut, Freiburg, 

Patrick Seger 

 Ausbildung «Kinder im Blick – Trainerin», Verein KiB Region Basel, Yvonne Hummel 

 CAS Moderation und Rhetorik, MAZ Luzern, Sandra Wey 

 Diverse Weiterbildungen und Fachtagungen zu spezifischen Themen vor allem in den Be-

reichen Beratung, Kinder- und Jugendhilfe 
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Dank 

Allen, die zur Unterstützung unserer Arbeit beitragen, möchten wir ganz herzlich danken: 

 Den Bezirksgemeinden, welche nicht nur mit ihren finanziellen Beiträgen unsere Stelle 

ermöglichen, sondern uns Anerkennung und Vertrauen entgegenbringen.  

 Den Kolleginnen und Kollegen der Berufsbeistandschaft, Logopädie, Mütter- und 

Väterberatung sowie dem Familiengericht und allen weiteren im Kindesschutz tätigen 

Organisationen für die konstruktive und vertrauensvolle Zusammenarbeit. 

 Dem Geschäftsführer Adrian Brogle, welcher mit seinem engagierten Support uns stets  

unterstützt und den Rücken freihält. 

 Dem Präsidenten Herbert Weiss und den Vorstandsmitgliedern, für ihre motivierende 

Wertschätzung und Unterstützung. 

Mein besonderer Dank gilt meinen hoch motivierten Teamkolleginnen und –kollegen. Sie 

haben selbst in belastenden Ausnahmesituationen eine engagierte und professionelle Arbeit 

im Kindesschutz geleistet. Ein grosses Dankeschön für eure Offenheit, Kreativität und 

Flexibilität. 

 

Sandra Wey, Stellenleiterin 
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S t  a  t  i  s  t  i  k  
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Erläuterungen zur Rechnung 2023 
 
 
 
Wir verzeichnen für das Jahr 2023 einen Aufwandüberschuss von CHF 108'539.83. Dabei ist zu 
berücksichtigen, dass im Budget eine Entnahme aus der Bilanz von CHF 75'000 vorgesehen ist. Diese ist 
in der obigen Zahl nicht berücksichtigt. Aus diesem Grund beträgt der effektive Aufwandüberschuss für das 
Jahr 2023 CHF 33'539.83 oder 1.28 %. 
 
 
Nachfolgend die Begründungen für die wesentlichen Kostenüberschreitungen (Grundlage Erfolgsrechnung 
Artengliederung) 
 

Abweichungen 
     

  
Budget Ist 2023 Ab-

weichung 

 
Begründung 

3010 Löhne 1'789'780 1'825'275 35'495 1.98% Doppelbesetzung bei 
Wechsel (KESD, MVB), 
Praktikantin 

305 Arbeitgeber-
beiträge 

332'975 369'234 36'259 10.89% neuer PK Vertrag im 
Budget nicht voll 
berücksichtigt 

309 übriger Personal- 
Aufwand. 

49'215 53'238 4'023 8.17% Weiterbildungsbedarf, 
Personalanlässe 

3110.0
0 

Mobiliar 3'000 12'662 9'662 322.07
% 

neuer Standort MVB 
Frick, nicht budgetiert 

3113.0
0 

Hardware 5'000 9'066 4'066 81.32% Ersatz USV CHF 4'000, 
nicht budgetiert 

3120 Nebenkosten 76'600 87'112 10'512 13.72% erhöhter 
Reinigungsaufwand, 
Kehricht, MVB Frick 

3130 DL Dritter 45'600 60'788 15'188 33.31% Aushilfspersonal 
Langzeitkranke, 
Dolmetscherdienste 
Mehrbedarf 

3132.1
6 

EDV Beratung 80'000 33'976 -46'024 -57.53% neue Lösung noch nicht 
realisiert 

3134 Sach-
versicherungen 

10'515 21'742 11'227 106.77
% 

Rechnungen 2024 CHF 
9'000 nicht abgegrenzt 

317 Spesen 23'000 27'369 4'369 19.00% mehr Auswärtstermine 
       

4240 Mandats-
entschädigung. 

50'000 84'412 -34'412 -68.82% höhere Verrechnung an 
Klienten 

 
Die Details können dem Rechnungsbuch entnommen werden. 
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Rechnung 2023    

Gemeindeverband Bezirk Laufenburg   
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Leiter Finanzen  
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der Bilanz per 31. Dezember 2023 des 
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An den Vorstand und die Kontrollstelle des  

Gemeindeverbandes Bezirk Laufenburg 

Aarau, 19. April 2024 
 

Bericht des Wirtschaftsprüfers über die Review ausg ewählter Angaben und 
Bestandteile der Bilanz  
  
Auftragsgemäss haben wir eine Review von ausgewählten Angaben und Bestandteilen 
der Bilanz des Gemeindeverbandes Bezirk Laufenburg für das am 31. Dezember 2023 
abgeschlossene Rechnungsjahr vorgenommen. 
 
Unsere Review umfasste die in § 16 Abs. 1 lit. a) – e) Verordnung über den Finanz-
haushalt der Gemeinden und der Gemeindeverbände des Kantons Aargau (Finanzver-
ordnung) vom 19. September 2012 (Stand 1. Januar 2021) vorgesehenen folgenden Ele-
mente: 

• Korrekte Zuweisung der Aktiven und Passiven gemäss geltendem Kontenplan, 

• Korrekte Übertragung der Schlussbilanz des Vorjahres in die Eingangsbilanz des 
Rechnungsjahres, 

• Formelle Prüfung der Saldonachweise der Bilanzkonti, 

• Prüfung der Werthaltigkeit der bilanzierten Aktiven sowie Angemessenheit und 
Höhe der bilanzierten Passiven, 

• Prüfung der Rechtmässigkeit allfälliger Kapitalanlagen gemäss den Bestimmun-
gen der Verordnung. 

 
Für die Bilanz ist der Vorstand verantwortlich, während unsere Aufgabe darin besteht, 
aufgrund unserer Review einen Bericht über die ausgewählten Angaben und Bestandteile 
der Bilanz abzugeben. 
 
Unsere Review erfolgte nach dem Schweizer Prüfungsstandard 910. Danach ist eine 
Review so zu planen und durchzuführen, dass wesentliche Fehlaussagen in den ausge-
wählten Angaben und Bestandteilen der Bilanz erkannt werden, wenn auch nicht mit 
derselben Sicherheit wie bei einer Prüfung. Eine Review besteht hauptsächlich aus der 
Befragung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie analytischen Prüfungshandlungen 
in Bezug auf die der Bilanz zugrunde liegenden Daten. 
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Wir haben eine Review, nicht aber eine Prüfung, durchgeführt und geben aus diesem 
Grund kein Prüfungsurteil ab. 
 
Bei unserer Review sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen 
müssten, dass die in § 16 Abs. 1 lit. a) – e) der Finanzverordnung erwähnten Elemente 
für das am 31. Dezember 2023 abgeschlossene Rechnungsjahr des 
Gemeindeverbandes Bezirk Laufenburg nicht in allen wesentlichen Belangen eingehalten 
wurden. 
 
 
Gruber Partner AG  
   

Andreas Güller  i.V. Sue Podgornik 
zugelassener Revisionsexperte 
(Leitender Revisor) 

 zugelassene Revisorin 

 
 
Beilage: 
– Bilanz 
– Formular 20.13 Externe Bilanzprüfung 
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Bilanz
Rechnung / 1.1.2023 - 31.12.2023 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Bilanz 01.01.2023 Zuwachs Abgang 31.12.2023

AKTIVEN 555'688.64 5'528'088.48 5'678'092.58 405'684.54

10 Finanzvermögen 555'688.64 5'528'088.48 5'678'092.58 405'684.54

100 Flüssige Mittel 30'782.73 70'435.13 51'021.47 50'196.39

1000 Kasse 301.35 6'270.00 5'317.00 1'254.35

10000 Hauptkasse 301.35 6'270.00 5'317.00 1'254.35
10000.07 Kasse Gemeindeverband 301.35 6'270.00 5'317.00 1'254.35

1001 Post 30'452.76 63'975.12 45'485.84 48'942.04

10010 Post-Geschäftskonten 30'452.76 63'975.12 45'485.84 48'942.04
10010.03 Postcheck KESD 30'452.76 63'975.12 45'485.84 48'942.04

1002 Bank 28.62 190.01 218.63

10020 Bankkontokorrente 28.62 190.01 218.63
10020.05 AKB Gemeindeverband CH18 0076 1639 1824 1200 1 28.62 190.01 218.63

101 Forderungen 524'905.91 5'415'800.35 5'627'071.11 313'635.15

1010 Forderungen aus Lieferungen/L Dritten 153.60 2'631'669.10 2'631'109.80 712.90

10100 Forderungen aus Lieferungen + Leistungen 153.60 2'631'669.10 2'631'109.80 712.90
10100.01 Forderungen EDV allgemein 153.60 2'631'669.10 2'631'109.80 712.90

1011 Kontokorrente mit Dritten 524'752.31 2'784'131.25 2'995'961.31 312'922.25

10110 Kontokorrente mit Dritten 524'752.31 2'784'131.25 2'995'961.31 312'922.25
10110.00 KK Einwohnergemeinde 525'790.90 2'768'330.98 2'984'393.64 309'728.24
10110.101 Hilfskonto EG (nicht mwst-pflichtig) -8'338'216.36 1'472'668.70 -9'810'885.06
10110.102 Hilfskonto EG (mwst-pflichtig) 21'903.36 14'248.53 9'864.35 26'287.54
10110.103 Hilfskonto EG (Geld) 8'839'753.80 2'754'082.45 1'501'860.59 10'091'975.66
10110.104 Hilfskonto EG (Debi/Kredi) 2'350.10 2'350.10

Lizenz: Stadt Laufenburg Seite 1
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Bilanz
Rechnung / 1.1.2023 - 31.12.2023 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Bilanz 01.01.2023 Zuwachs Abgang 31.12.2023

10110.16 KK Darlehen an Klienten -1'038.59 15'800.27 11'567.67 3'194.01

104 Aktive Rechnungsabgrenzungen 41'853.00 41'853.00

1040 Personalaufwand 41'853.00 41'853.00

10400 RA Personalaufwand 41'853.00 41'853.00
10400.01 RA Personalaufwand (30) 41'853.00 41'853.00

Lizenz: Stadt Laufenburg Seite 2
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Bilanz
Rechnung / 1.1.2023 - 31.12.2023 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Bilanz 01.01.2023 Zuwachs Abgang 31.12.2023

PASSIVEN 555'688.64 3'646'302.17 3'796'306.27 405'684.54

20 Fremdkapital 187'589.49 1'729'285.71 1'773'066.10 143'809.10

200 Laufende Verbindlichkeiten 179'413.74 1'729'285.71 1'773'066.10 135'633.35

2000 ... aus Lieferungen/Leistungen von Dritt 151'862.53 1'698'311.46 1'762'335.79 87'838.20

20000 ... aus Lieferungen/Leistungen von Dritt 151'862.53 959'126.66 1'023'150.99 87'838.20
20000.01 Kreditoren ABACUS 150'646.65 936'510.49 1'003'262.77 83'894.37
20000.10 Durchlaufende Posten / Abklärungskonto 1'215.88 12'751.82 10'023.87 3'943.83
20000.20 Kreditoren Quellensteuern 9'864.35 9'864.35

20001 Kreditoren Sozial- und Personalversicherungen 739'184.80 739'184.80
20001.01 Kontokorrent mit SVA Aargau 284'274.00 284'274.00
20001.02 Personalvorsorgeeinrichtungen 328'266.05 328'266.05
20001.03 Unfall- und Unfallzusatzversicherungen 68'252.05 91'923.05 -23'671.00
20001.04 Kontokorrent Krankentaggeld 58'392.70 34'721.70 23'671.00

2001 Kontokorrente mit Dritten 11'870.23 8'309.15 3'599.65 16'579.73

20010 ... Allgemein 11'870.23 8'309.15 3'599.65 16'579.73
20015.16 Kontokorrekt KESD, JFB, MVB 11'870.23 8'309.15 3'599.65 16'579.73

2005 Interne Kontokorrente 15'680.98 22'665.10 7'130.66 31'215.42

20050 KK mit zu konsolidierenden Einheiten 15'680.98 22'665.10 7'130.66 31'215.42
20050.03 Verein Jugend, Ehe und Familienberatung 15'680.98 22'665.10 7'130.66 31'215.42

206 Langfristige Finanzverbindlichkeiten 8'175.75 8'175.75

2064 Darlehen 8'175.75 8'175.75

20640 Langfristige Darlehen 8'175.75 8'175.75
20640.61 Darlehen Stadt Laufenburg 8'175.75 8'175.75

Lizenz: Stadt Laufenburg Seite 3
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Bilanz
Rechnung / 1.1.2023 - 31.12.2023 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Bilanz 01.01.2023 Zuwachs Abgang 31.12.2023

21 Hilfskonten 1'867'307.05 1'867'307.05

211 Hilfskonten ABACUS 1'867'307.05 1'867'307.05

2113 Hilfskonten ABACUS 1'867'307.05 1'867'307.05

21120 Hilfskonten LOHN 1'867'307.05 1'867'307.05
21120.01 Hilfskonto Lohn Durchlauf 1'866'594.15 1'866'594.15
21120.02 Hilfskonto Lohn Negativzahlung 712.90 712.90

29 Eigenkapital 368'099.15 49'709.41 155'933.12 261'875.44

291 Fonds 54'647.74 6'647.57 4'331.45 56'963.86

2910 Fonds im Eigenkapital 54'647.74 6'647.57 4'331.45 56'963.86

29100 Fonds 54'647.74 6'647.57 4'331.45 56'963.86
29100.02 Fürsorgefonds KESD -39.53 6'647.57 3'013.00 3'595.04
29100.03 Fürsorgefonds JFB 28'072.12 28'072.12
29100.04 Geschenk für Mündel 7'472.30 1'318.45 6'153.85
29100.05 Spenden Mütter- und Väterberatung 2'765.10 2'765.10
29100.06 Spenden Jugend- und Familienberatung 16'377.75 16'377.75

299 Bilanzüberschuss/-fehlbetrag 313'451.41 43'061.84 151'601.67 204'911.58

2990 Jahresergebnis -8'989.63 33'158.81 132'709.01 -108'539.83

29900 Jahresergebnis -8'989.63 33'158.81 132'709.01 -108'539.83
29900.04 Eigenkapital Kindes- und Erwachsenenschutzdienst -9'718.84 9'718.84 2'290.57 -2'290.57
29900.05 Eigenkapital Logopädischer Dienst -5'375.21 19'641.36 14'266.15
29900.06 Eigenkapital Mütter- und Väterberatung -3'798.61 3'798.61 17'685.53 -17'685.53
29900.07 Eigenkapital Jugend- und Familienberatung 9'903.03 112'732.91 -102'829.88

2999 Kumulierte Ergebnisse der Vorjahre 322'441.04 9'903.03 18'892.66 313'451.41

2990 Kumulierte Ergebnisse der Vorjahre 322'441.04 9'903.03 18'892.66 313'451.41
29990.04 Eigenkapital Kindes- und Erwachsenenschutzdienst 67'509.18 9'718.84 57'790.34

Lizenz: Stadt Laufenburg Seite 4
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Bilanz
Rechnung / 1.1.2023 - 31.12.2023 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Bilanz 01.01.2023 Zuwachs Abgang 31.12.2023

29990.05 Eigenkapital Logopädischer Dienst 7'905.75 5'375.21 2'530.54
29990.06 Eigenkapital Mütter- und Väterberatung -59'014.49 3'798.61 -62'813.10
29990.07 Eigenkapital Jugend- und Familienberatung 306'040.60 9'903.03 315'943.63

Lizenz: Stadt Laufenburg Seite 5
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20.13 

Stand: V3/ 17.01.2018 Kapitel 9 / 20.13 

Externe Bilanzprüfung
Review gemäss PS 910  

Körperschaft (Einwohnergemeinde / Ortsbürgergemeinde / Gemeindeverband): 

Rechnungsjahr:    

Revisionsunternehmen: 

Mandatsleitung: 

Die externe Revisionsstelle bzw. die für die Prüfungsleitung verantwortliche Person verfügt über die eidgenössische Zulassung gemäss den 
Bestimmungen des Bundesgesetzes über die Zulassung und Beaufsichtigung der Revisorinnen und Revisoren (Revisionsaufsichtsgesetz, RAG) 
vom 16.12.2005. 

RAB-Nr. 

Prüfgebiete Feststellungen (Präzise Beschreibung sämtlicher anlässlich der Review-Handlungen festgestellten Abweichungen. Weiter 
sind Prüfgebiete die für die Körperschaft nicht anwendbar sind, mit N/A zu kennzeichnen, materielle Prüfungen die aus 
Wesentlichkeitsüberlegungen nicht durchgeführt wurden, werden mit NM bezeichnet. ).  

Bemerkungen (Aufzeigen von Verbesserungspotential) 

1 Kontenplan: Gliederung Bilanz gemäss 
Kontenplan, Prüfung Zuweisung. 

Wählen Sie ein Element aus.  

2 Eingangsbilanz: Prüfung des Übertrags 
aus Originalrechnung des Vorjahres. 

Wählen Sie ein Element aus.  

Gemeindeverband Bezirk Laufenburg

2023

Gruber Partner AG

Andreas Güller

Bemerkung

Bemerkung

501646

Keine

Keine
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20.13 

Stand: V3 / 17.01.2018 Kapitel 9 / 20.13 

3 Schlussbilanz: Sind die Saldonachweise 
vorhanden? Formelle Prüfung der 
Vollständigkeit. 

Wählen Sie ein Element aus.  

4 Schlussbilanz: Stimmen die 
Saldonachweise mit der Schlussbilanz 
überein und sind sie aussagekräftig. 
( R 4.3.11)

Wählen Sie ein Element aus.  

5 Finanzanlagen / Darlehen: Prüfung der 
Rechtmässigkeit gemäss den 
Bestimmungen von § 6 FiV. 

Wählen Sie ein Element aus.  

6 Prüfung Werthaltigkeit Flüssige Mittel 
und kurzfristige Geldanlagen:  
( R 7.1.1) 

Wählen Sie ein Element aus.  

Bemerkung

Bemerkung

N/A

Bemerkung Keine

Keine

Keine
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20.13 

Stand: V3/ 17.01.2018 Kapitel 9 / 20.13 

7 Prüfung Werthaltigkeit Forderungen: 
( R 7.1.2) 

Wählen Sie ein Element aus.  

8 Prüfung Werthaltigkeit Kurzfristige 
Finanzanlagen: 

( R 7.1.3) 

Wählen Sie ein Element aus.  

9 Prüfung Werthaltigkeit Aktive 
Rechnungsabgrenzungen: 

( R 7.1.4) 

Wählen Sie ein Element aus.  

10 Prüfung Werthaltigkeit Vorräte: 

( R 7.1.5) 

Wählen Sie ein Element aus.  

11 Prüfung Werthaltigkeit Finanzanlagen: 

( R 7.1.6) 

Wählen Sie ein Element aus.  

Bemerkung

N/A

Bemerkung

N/A

N/A

Keine

Keine
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20.13 

Stand: V3/ 17.01.2018 Kapitel 9 / 20.13 

12 Prüfung Werthaltigkeit Sachanlagen des 
Finanzvermögens: 

( R 7.1.7 Systematische Neubewertung 
alle vier Jahre) 

Wählen Sie ein Element aus.  

13 Prüfung Werthaltigkeit Sachanlagen des 
Verwaltungsvermögens 

( R 7.2.1) 

Wählen Sie ein Element aus.  

14 Prüfung Werthaltigkeit Immaterielle 
Anlagen des Verwaltungsvermögens 

( R 7.2.2) 

Wählen Sie ein Element aus.  

15 Prüfung Werthaltigkeit Darlehen des 
Verwaltungsvermögens 

( R 7.2.3) 

Wählen Sie ein Element aus.  

16 Prüfung Werthaltigkeit Beteiligungen des 
Verwaltungsvermögens 

( R 7.2.4) 

Wählen Sie ein Element aus.  

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
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20.13 

Stand: V3/ 17.01.2018 Kapitel 9 / 20.13 

17 Prüfung Werthaltigkeit 
Investitionsbeiträge des 
Verwaltungsvermögens 

( R 7.2.5) 

Wählen Sie ein Element aus.  

18 Prüfung Angemessenheit und Höhe der 
laufenden Verbindlichkeiten: 

( R 7.3.1) 

Wählen Sie ein Element aus.  

19 Prüfung Angemessenheit und Höhe der 
kurzfristigen Finanzverbindlichkeiten: 

( R 7.3.2) 

Wählen Sie ein Element aus.  

20 Prüfung Angemessenheit und Höhe der 
Passiven Rechnungsabgrenzungen: 

( R 7.3.3) 

Wählen Sie ein Element aus.  

21 Prüfung Angemessenheit und Höhe der 
kurz- und langfristigen Rückstellungen: 

( R 7.3.4) 

Wählen Sie ein Element aus.  

N/A

Bemerkung

N/A

N/A

N/A

Der Saldo des Kontos 20015.16 Kontokorrent KESD, JFB, MVB ist nicht 
nachgewiesen. Das Konto muss bereinigt werden.

53 / 120



20.13 

Stand: V3/ 017.01.2018 Kapitel 9 / 20.13 

22 Prüfung Angemessenheit und Höhe der 
langfristigen Finanzverbindlichkeiten: 

( R 7.3.5) 

Wählen Sie ein Element aus.  

23 Prüfung Angemessenheit und Höhe der 
Verbindlichkeiten gegenüber Fonds im 
Fremdkapital: 

( R 7.3.6) 

Wählen Sie ein Element aus.  

24 Prüfung Angemessenheit und Höhe der 
Verpflichtungen und/oder Vorschüssen 
gegenüber Spezialfinanzierungen: 

( R 7.4.1) 

Wählen Sie ein Element aus.  

25 Prüfung Angemessenheit und Höhe der 
Verbindlichkeiten gegenüber Fonds im 
Eigenkapital: 

( R 7.4.2) 

Wählen Sie ein Element aus.  

26 Prüfung Angemessenheit und Höhe der 
Rücklagen der Globalbudgetbereiche: 

( R 7.4.3) 

Wählen Sie ein Element aus.  

Bemerkung

N/A

N/A

Bemerkung

N/A

Der Saldo des Kontos 29100.02 Fürsorgefonds KESD ist nicht 
nachgewiesen. Das Konto muss bereinigt werden.

Beim Saldo des Kontos 20640.61 Darlehen Stadt Laufenburg von CHF 
8'175.75 handelt es sich nicht um ein langfristiges Darlehen. Das Konto muss 
bereinigt werden.
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20.13 

Stand: V3/ 17.01.2018 Kapitel 9 / 20.13 

27 Prüfung Angemessenheit und Höhe der 
Vorfinanzierungen: 

( R 7.4.4) 

Wählen Sie ein Element aus.  

28 
Prüfung Angemessenheit und Höhe der 
Aufwertungsreserve: 

( R 7.4.5) und Weisung über den 
"Umgang mit der Neubewertungs- und 
Aufwertungsreserve ab Rechnungs-
abschluss 2015 vom 01.09.15" resp. 
Umgang mit der Aufwertungsreserve 
vom 10.4.2017

Wählen Sie ein Element aus.  

29 Prüfung Angemessenheit und Höhe von 

Bilanzüberschuss oder -fehlbetrag: 

( R 7.4.7) 

Wählen Sie ein Element aus.  

30 Weitere Feststellungen. 

N/A

N/A

Bemerkung

Keine

Keine
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Rechnung 2023 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg  
  

a) Allgemeines  

  Erläuterungen zur Jahresrechnung Laufenburg  

- Aufwandüberschuss von  
  Fr. 108'539.83   

Das Rechnungsjahr 2023 des Gemeindeverband Bezirk 
Laufenburg schliesst mit einem Aufwandüberschuss von 
Fr. 108'539.83 (Vorjahr: Aufwandüberschuss Fr. 8‘989.63) ab.  

  
b) Erfolgsrechnung  

  Exekutive  

- 0120.3091.00  
 

 
- 0120.3910.00  

  
- 0120.4910.00  

  

Die budgetierten Ausgaben für Personalwerbung mussten nicht in 
Anspruch genommen werden.  
 
Aufteilung der Raumkosten aufgrund m2 der einzelnen Dienste 
(Zentrum Hinterer Wasen) sowie Anteil zur Informatik  
 

Ausgaben, wurde nach dem Lohnpensum auf die Dienste 
aufgeteilt, - weiterverrechnet.  

  Allgemeine Dienste  

- 0220.3090.00 

 

- 0220.3110.00 
- 0220.3120.00 

 
 

- 0220.4910.00  

Weiterbildungskosten wurden direkt bei den einzelnen Diensten 
verbucht  
Stehleuchten im gesamten Zentrum Hinterer Wasen ersetzt. 
Das Elektrizitätswerk Laufenburg beschloss, die Netzkosten für 
das Jahr 2023 zu erlassen, wodurch die Energiekosten nicht ganz 
so hoch waren, wie erwartet.  
Mietausgaben wurden nach der Raumbenützung (Zentrum 
Hinterer Wasen), die restlichen Aufwände (Büromaterial, 
Unterhaltskosten usw.) nach dem Lohnpensum auf die Dienste 
aufgeteilt, - weiterverrechnet.   

  Informatik  

- 0223.3113.00  
 

- 0223.3132.16 

 

- 0223.4910.00  

Budgetposten für Anschaffungen musste nicht ausgeschöpft 
werden.  
Kosten für die EDV-Beratung und Support mussten nicht 
ausgeschöpft werden. 
Ausgaben im Bereich Informatik wurden nach dem Lohnpensum 
auf die Dienste aufgeteilt, - weiterverrechnet.   

  Kindes- und Erwachsenenschutzdienst  

- 1408.3090.00   
  

- 1408.3130.00  
 

- 1408.3132.00 
- 1408.3170.00 

- 1408.3910.00 

- 1408.4910.00  
  

- 1408.9001.00   

Weiterbildungskosten, budgetiert unter der KST 0220 „Allgemeine 
Dienste“.  
Budgetposition für Dolmetscherausgaben und Supporte wurde 
nicht ausgeschöpft.   
Honorare für externe Berater, Gutachter wurden nicht benötigt 
Reisekosten und Spesen fielen höher aus als budgetiert. 
Verrechnung der Raumkosten (Zentrum Hintere Wasen) sowie  
Gutschrift aufgrund Zinsertrag (Kontokorrent EWG) sowie der  
Rückverteilung CO2-Abgabe  
Der Dienst schliesst mit einem Aufwandüberschuss von  
Fr. 2'290.57 (Vorjahr: Aufwandüberschuss Fr. 9'718.84) ab.  
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  Logopädischer Dienst  

- 2201.3090.00  
 

- 2201.3104.01 
- 2201.3160.00 

 
  

- 2201.3910.00  
- 2201.4910.00  

  
- 2201.9001.00   

Weiterbildungskosten wurden unter der KST 0220, Allgemeine 
Dienste verbucht. 
Anschaffung von Lehrmitteln und Schul- und Spielmaterial 
Doppelte Mietzinszahlung März / April 2022 aufgrund 
Dauerauftrag und zusätzlichem Rechnungsversand, 
Rückzahlung im Jahr 2023   
Verrechnung Raumkosten sowie Anteil Informatik  
Gutschrift aufgrund Zinsertrag (Kontokorrent EWG) sowie der 
Rückverteilung CO2-Abgabe.  
Der Dienst schliesst mit einem Ertragsüberschuss von 
Fr. 14'266.15 (Vorjahr: Aufwandüberschuss Fr. 5'375.21) 
ab.  

  Mütter-und Väterberatung  

- 4211.3090.00  
 

- 4211.3110.00 

- 4211.3120.18  
- 4211.3910.00  
- 4211.4910.00   

  
- 4211.9001.00  

Weiterbildungskosten wurden unter der KST 0220, Allgemeine 
Dienste verbucht. 
Montage einer Trennwand mit Innentür. 
Reinigung der Büroräumlichkeiten in Frick.  
Verrechnung Raumkosten sowie Anteil Informatik  
Gutschrift aufgrund Zinsertrag (Kontokorrent EWG) sowie der 
Rückverteilung CO2-Abgabe.  
Der Dienst schliesst mit einem Aufwandsüberschuss von  
Fr. 17'685.53 (Vorjahr: Fr. 3'798.61) ab.   

  Jugend- und Familienberatung  

- 5452.3090.00  
-  

- 5452.3099.00 

- 5452.3130.00 

 

- 5452.3910.00  
- 5452.4910.00  
  
- 5452.9000.00  

Weiterbildungskosten wurden unter der KST 0220, Allgemeine 
Dienste verbucht. 
Übernahme der Parkgebühren von Mitarbeitern. 
Dolmetscherentschädigungen, Coaching und Leistungen von 
externen Dienstleistern 

Verrechnung Raumkosten sowie Anteil Informatik  
Gutschrift aufgrund Zinsertrag (Kontokorrent EWG) sowie der 
Rückverteilung CO2-Abgabe.  
Der Dienst schliesst mit einem Aufwandüberschuss von   
Fr. 102'829.88 (Vorjahr: Ertragsüberschuss Fr. 9'903.03) ab.  

  Zinsen  

- 9610.4401.00    Verzinsung des Kontokorrents Einwohnergemeinde.   
 Rückverteilungen aus CO2-Abgabe 

- 9710.4610.00 Gutschrift aus CO2-Abgabe an Bund der SVA-Rechnungen 

  

c) Bilanz  

  

In der Bilanz per 31.12.2023 sind Aktiven und Passiven ausgeglichen mit Fr. 405'684.54 
ausgewiesen. 
 

- 10400.01 Abgrenzung der Versicherungsprämien 2024 der AXA für die 
Krankentaggeld- und Unfallversicherung. 
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Gemeindeverband 

Bezirk Laufenburg 
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Stadt Laufenburg Stadt Laufenburg
Ergebnis - Gemeindeverband Bezirk Laufenburg

Rechnung / 1.1.2023 - 31.12.2023 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Nummer Erfolgs- und Finanzierungsausweis Rechnung 2023 Budget 2023 Rechnung 2022

ERFOLGSRECHNUNG

Betrieblicher Aufwand
30 Personalaufwand 2'270'585.35 2'196'970.00 2'116'137.39
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand 552'446.31 553'485.00 519'379.54
33 Abschreibungen Verwaltungsvermögen 0.00 0.00 0.00
35 Einlagen in Fonds und Spezialfinanzierungen 0.00 0.00 0.00
36 Transferaufwand 19'004.00 17'000.00 18'735.20
37 Durchlaufende Beiträge 0.00 0.00 0.00

Total Betrieblicher Aufwand 2'842'035.66 2'767'455.00 2'654'252.13

Betrieblicher Ertrag
.40 Fiskalertrag 0.00 0.00 0.00
.41 Regalien und Konzessionen 0.00 0.00 0.00
.42 Entgelte 86'501.75 50'000.00 75'848.80
.43 Verschiedene Erträge 0.00 0.00 0.00
.45 Entnahmen aus Fonds und Spezialfinanzierungen 0.00 0.00 0.00
.46 Transferertrag 2'623'825.65 2'623'035.00 2'548'770.00
.47 Durchlaufende Beiträge 0.00 0.00 0.00

Total Betrieblicher Ertrag 2'710'327.40 2'673'035.00 2'624'618.80

Ergebnis aus betrieblicher Tätigkeit -131'708.26 -94'420.00 -29'633.33

.34 Finanzaufwand 19.00 0.00 60.00

.44 Finanzertrag 23'187.43 16'500.00 20'703.70
Ergebnis aus Finanzierung 23'168.43 16'500.00 20'643.70

Operatives Ergebnis -108'539.83 -77'920.00 -8'989.63

.38 Ausserordentlicher Aufwand 0.00 0.00 0.00

.48 Ausserordentlicher Ertrag 0.00 0.00 0.00
Ausserordentliches Ergebnis 0.00 0.00 0.00

Gesamtergebnis Erfolgsrechnung -108'539.83 -77'920.00 -8'989.63

(+ = Ertragsüberschuss / - = Aufwandüberschuss

Seite 1
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Stadt Laufenburg Stadt Laufenburg
Ergebnis - Gemeindeverband Bezirk Laufenburg

Rechnung / 1.1.2023 - 31.12.2023 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Nummer Erfolgs- und Finanzierungsausweis Rechnung 2023 Budget 2023 Rechnung 2022

INVESTITIONSRECHNUNG

Investitionsausgaben
50 Total Sachanlagen 0.00 0.00 0.00
52 Total Immaterielle Anlagen 0.00 0.00 0.00
54 0.00 0.00 0.00
55 Total Beteiligungen, Grundkapitalien 0.00 0.00 0.00
56 Total Investitionsbeiträge 0.00 0.00 0.00

Total Investitionsausgaben 0.00 0.00 0.00

Investitionseinnahmen
60 Übertragung von Sachanlagen in das Finanzvermögen 0.00 0.00 0.00
62 Abgang immaterielle Anlagen 0.00 0.00 0.00
63 Investitionsbeiträge 0.00 0.00 0.00
64 Rückzahlung von Darlehen 0.00 0.00 0.00
65 Übertragung von Beteiligungen 0.00 0.00 0.00

Total Investitionseinnahmen 0.00 0.00 0.00

Ergebnis Investitionsrechnung 0.00 0.00 0.00
Selbstfinanzierung -108'539.83 -77'920.00 -8'989.63

Finanzierungsergebnis -108'539.83 -77'920.00 -8'989.63

(+ = Finanzierungsüberschuss / - = Finanzierungsfehlbetrag)

Seite 2
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Erfolgsrechnung
Rechnung / 1.1.2023 - 31.12.2023 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Erfolgsrechnung Zusammenzug Rechnung 2023 Budget 2023 Rechnung 2022
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

Erfolgsrechnung 3'443'999.37 3'443'999.37 3'433'940.00 3'358'940.00 3'249'722.10 3'249'722.10
Nettoergebnis 75'000.00

0 ALLGEMEINE VERWALTUNG 581'838.65 581'838.65 670'190.00 670'190.00 583'294.63 583'294.63

1 ÖFFENTLICHE ORDNUNG + SICHERHEIT 1'222'285.42 1'222'285.42 1'181'360.00 1'181'360.00 1'151'832.62 1'151'832.62

2 BILDUNG 293'760.85 293'760.85 292'200.00 292'200.00 261'165.30 261'165.30

4 GESUNDHEIT 300'593.09 300'593.09 281'625.00 281'625.00 282'091.50 282'091.50

5 SOZIALE SICHERHEIT 1'030'291.28 1'030'291.28 1'000'065.00 925'065.00 958'328.35 958'328.35
Nettoergebnis 75'000.00

9 FINANZEN UND STEUERN 15'230.08 15'230.08 8'500.00 8'500.00 13'009.70 13'009.70

Lizenz: Stadt Laufenburg Seite 1
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Erfolgsrechnung
Rechnung / 1.1.2023 - 31.12.2023 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Erfolgsrechnung Rechnung 2023 Budget 2023 Rechnung 2022
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

Erfolgsrechnung 3'443'999.37 3'443'999.37 3'433'940.00 3'358'940.00 3'249'722.10 3'249'722.10
Nettoergebnis 75'000.00

0 ALLGEMEINE VERWALTUNG 581'838.65 581'838.65 670'190.00 670'190.00 583'294.63 583'294.63

01 Legislative und Exekutive 168'124.60 168'124.60 182'740.00 182'740.00 142'697.87 142'697.87

012 Exekutive 168'124.60 168'124.60 182'740.00 182'740.00 142'697.87 142'697.87

0120 Exekutive 168'124.60 168'124.60 182'740.00 182'740.00 142'697.87 142'697.87
3000.00 Sitzungs-/Taggelder Kommissionen 21'420.00 20'000.00 20'333.35
3010.00 Löhne des Verwaltungs-+Betriebspersonals 104'666.70 112'090.00 93'357.80
3050.00 AG-Beiträge AHV, IV, EO, ALV, VK 7'882.70 7'790.00 6'021.65
3052.00 AG-Beiträge an andere Pensionskassen 2'863.10 692.15
3053.00 AG-Beiträge an Unfallversicherungen 371.25 265.00 493.70
3055.00 Krankentaggeldversicherung 1'089.25 1'650.00 1'419.00
3090.00 Aus- und Weiterbildung Personal 68.40
3091.00 Personalwerbung 1'200.00
3102.00 Drucksachen, Publikationen 250.00
3132.00 Honorare externe Berater, Gutachter 2'000.00
3132.04 Externe Rechnungsprüfung 861.60 1'000.00 867.50
3134.00 Sachversicherungsprämien 14'508.20 10'500.00 3'663.30
3170.00 Reisekosten und Spesen 824.85 1'000.00 565.60
3170.02 Ehrenausgaben, Repräsentationsspesen 1'330.90 1'000.00 2'143.20
3910.00 Interne Verrechnungen Dienstleistungen 12'237.65 24'245.00 12'890.62
4260.00 Rückerstattungen Dritter 67.40
4910.00 Interne Verrechnungen 168'124.60 182'740.00 142'630.47

02 Allgemeine Dienste 413'714.05 413'714.05 487'450.00 487'450.00 440'596.76 440'596.76

022 Allgemeine Dienste, übrige 413'714.05 413'714.05 487'450.00 487'450.00 440'596.76 440'596.76

0220 Allgemeine Dienste 355'786.00 355'786.00 380'950.00 380'950.00 374'492.02 374'492.02
3090.00 Aus- und Weiterbildung Personal 2'893.56 40'000.00 3'529.10
3099.00 Übriger Personalaufwand 7'276.00 8'000.00 10'162.10
3100.00 Büromaterial 9'725.72 8'000.00 7'603.14
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Erfolgsrechnung
Rechnung / 1.1.2023 - 31.12.2023 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Erfolgsrechnung Rechnung 2023 Budget 2023 Rechnung 2022
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

3101.00 Betriebs- und Verbrauchsmaterial 5'051.31 6'000.00 4'461.10
3102.00 Drucksachen, Publikationen 312.10 1'000.00 758.30
3103.00 Fachliteratur, Zeitschriften 588.00 800.00 1'136.00
3110.00 Anschaffung Büromobiliar/-geräte 3'312.36 3'000.00 28'014.22
3113.00 Anschaffung von Hardware 120.00
3120.00 Energie, Wasser, Abwasser 15'049.65 19'000.00 16'112.60
3120.01 Kehrichtgebühren 2'320.00 800.00 1'160.00
3120.02 Holzschnitzel 1'526.40
3120.07 Entsorgungskosten 923.10 1'200.00 848.25
3120.18 Nebenkosten Liegenschaften 50'128.05 40'000.00 35'072.93
3130.00 Dienstleistungen Dritter 183.00 5'000.00 3'445.55
3130.01 Portokosten 4'591.18 6'000.00 10'229.84
3130.02 Telefongebühren 17'850.25 17'000.00 15'808.30
3130.43 Post- und Bankgebühren 80.33 80.00
3132.16 EDV-Beratung Anwendung 262.80 974.80
3134.00 Sachversicherungsprämien 5'434.50 6'982.50
3150.00 Unterhalt der Mobilien 639.10 315.55
3160.00 Miete und Pacht Liegenschaften 205'998.00 206'000.00 205'998.00
3161.00 Mieten, Benützungskosten 32.31 150.00 129.24
3162.00 Maschinenmiete, Leasinggebühr 1'646.50 2'000.00 1'009.15
3170.00 Reisekosten und Spesen 535.73 226.90
3170.02 Ehrenausgaben, Repräsentationsspesen 395.75 1'589.25
3199.00 Übriger Betriebsaufwand 147.30 70.00
3420.00 Kapitalbeschaffungs-/Verwaltungskosten 19.00 60.00
3612.20 Verwaltungsentschädigung an EG 18'864.00 17'000.00 18'595.20
4260.00 Rückerstattungen Dritter 1'396.70
4470.05 Mietzins Altes Grundbuchamt 9'000.00 9'000.00 9'000.00
4910.00 Interne Verrechnungen 346'786.00 371'950.00 364'095.32

0223 Informatik 57'928.05 57'928.05 106'500.00 106'500.00 66'104.74 66'104.74
3100.01 EDV-Verbrauchsmaterial 404.20
3113.00 Anschaffung von Hardware 9'066.25 5'000.00 2'055.40
3118.01 Anschaffung von Software/Lizenzen 4'824.97 10'000.00 8'962.63
3132.16 EDV-Beratung Anwendung 33'713.43 80'000.00 45'113.89
3133.02 Homepage, Gemeindeauftritt 937.50 1'500.00 105.00
3158.00 Unterhalt immaterielle Anlagen 274.02
3162.00 Maschinenmiete, Leasinggebühr 9'385.90 10'000.00 9'189.60
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Erfolgsrechnung
Rechnung / 1.1.2023 - 31.12.2023 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Erfolgsrechnung Rechnung 2023 Budget 2023 Rechnung 2022
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

4910.00 Interne Verrechnungen 57'928.05 106'500.00 66'104.74

1 ÖFFENTLICHE ORDNUNG + SICHERHEIT 1'222'285.42 1'222'285.42 1'181'360.00 1'181'360.00 1'151'832.62 1'151'832.62

14 Allgemeines Rechtswesen 1'222'285.42 1'222'285.42 1'181'360.00 1'181'360.00 1'151'832.62 1'151'832.62

140 Allgemeines Rechtswesen 1'222'285.42 1'222'285.42 1'181'360.00 1'181'360.00 1'151'832.62 1'151'832.62

1408 Kindes-u. Erwachsenenschutzdienst 1'222'285.42 1'222'285.42 1'181'360.00 1'181'360.00 1'151'832.62 1'151'832.62
3010.00 Löhne des Verwaltungs-+Betriebspersonals 813'411.35 793'230.00 775'311.80
3050.00 AG-Beiträge AHV, IV, EO, ALV, VK 72'240.95 60'450.00 61'707.10
3052.00 AG-Beiträge an andere Pensionskassen 92'060.35 77'530.00 75'978.90
3053.00 AG-Beiträge an Unfallversicherungen 2'585.80 2'040.00 3'726.20
3055.00 Krankentaggeldversicherung 7'837.45 12'820.00 11'797.25
3055.09 Erstattung von Krankentaggelder -131.50
3062.00 Teuerungszulagen auf Renten 1'416.60 1'500.00 1'416.60
3090.00 Aus- und Weiterbildung Personal 4'394.50 5.00 13'840.62
3091.00 Personalwerbung 134.65 269.25
3099.00 Übriger Personalaufwand 974.77 472.35
3101.00 Betriebs- und Verbrauchsmaterial 62.35
3102.00 Drucksachen, Publikationen 1'000.00 234.80
3103.00 Fachliteratur, Zeitschriften 218.60 250.00
3130.00 Dienstleistungen Dritter 12'748.75 5'000.00 1'491.50
3130.01 Portokosten -424.99 -555.01
3130.22 Mitgliederbeiträge 1'869.00 2'000.00 1'960.00
3132.00 Honorare externe Berater, Gutachter 942.90 2'500.00
3134.00 Sachversicherungsprämien 1'800.00 5.00
3134.01 Haftpflichtversicherung 100.00
3160.00 Miete und Pacht Liegenschaften 80.00 36.75
3170.00 Reisekosten und Spesen 13'153.60 7'500.00 8'930.60
3170.02 Ehrenausgaben, Repräsentationsspesen 69.95 152.25
3190.00 Schadenersatzleistungen 5'916.20 10'000.00 4'146.00
3199.00 Übriger Betriebsaufwand 24.00
3910.00 Interne Verrechnungen Dienstleistungen 190'962.49 205'530.00 190'753.31
4240.00 Benützungsgebühren und Dienstleistungen 84'412.45 50'000.00 73'645.40
4260.00 Rückerstattungen Dritter 2'010.00
4612.00 Entschädigung von Gemeinden 1'128'435.00 1'128'435.00 1'064'080.00
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Erfolgsrechnung
Rechnung / 1.1.2023 - 31.12.2023 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Erfolgsrechnung Rechnung 2023 Budget 2023 Rechnung 2022
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

4910.00 Interne Verrechnungen 5'137.40 2'925.00 4'388.38
9001.00 Aufwandüberschuss 2'290.57 9'718.84

2 BILDUNG 293'760.85 293'760.85 292'200.00 292'200.00 261'165.30 261'165.30

22 Sonderschulen 293'760.85 293'760.85 292'200.00 292'200.00 261'165.30 261'165.30

220 Sonderschulen 293'760.85 293'760.85 292'200.00 292'200.00 261'165.30 261'165.30

2201 Logopädischer Dienst 293'760.85 293'760.85 292'200.00 292'200.00 261'165.30 261'165.30
3010.00 Löhne des Verwaltungs-+Betriebspersonals 56'499.60 56'890.00 34'630.55
3010.01 Löhne Nebenamtliches Personal 438.90
3050.00 AG-Beiträge AHV, IV, EO, ALV, VK 5'049.30 4'340.00 2'756.45
3052.00 AG-Beiträge an andere Pensionskassen 4'748.50 5'560.00 6'020.55
3053.00 AG-Beiträge an Unfallversicherungen -40.85 150.00 179.45
3055.00 Krankentaggeldversicherung 793.55 920.00 656.25
3090.00 Aus- und Weiterbildung Personal 2'925.20 5.00 4'078.70
3091.00 Personalwerbung 820.00 460.00
3099.00 Übriger Personalaufwand 862.35 570.29
3100.00 Büromaterial 126.70 80.50
3101.00 Betriebs- und Verbrauchsmaterial 379.70 500.00 615.75
3102.00 Drucksachen, Publikationen 89.20 250.00
3103.00 Fachliteratur, Zeitschriften 609.39 500.00 564.60
3104.00 Lehrmittel 643.80 5.00
3104.01 Schul- und Spielmaterial 4'381.01 5'000.00 5'024.56
3110.00 Anschaffung Büromobiliar/-geräte 1'135.15
3118.00 Anschaffung von immateriellen Anlagen 100.00
3118.01 Anschaffung von Software/Lizenzen 5.00 100.00
3120.18 Nebenkosten Liegenschaften 12'655.10 12'000.00 11'345.30
3130.00 Dienstleistungen Dritter 1'674.50 500.00
3160.00 Miete und Pacht Liegenschaften 22'114.00 27'000.00 30'594.00
3170.00 Reisekosten und Spesen 617.95 1'000.00 650.90
3611.02 Gebühren Migrationsamt 140.00 70.00
3910.00 Interne Verrechnungen Dienstleistungen 162'831.65 177'575.00 162'667.45
4612.00 Entschädigung von Gemeinden 289'729.00 289'730.00 252'346.00
4910.00 Interne Verrechnungen 4'031.85 2'470.00 3'444.09
9000.00 Ertragsüberschuss 14'266.15
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Erfolgsrechnung
Rechnung / 1.1.2023 - 31.12.2023 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Erfolgsrechnung Rechnung 2023 Budget 2023 Rechnung 2022
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

9001.00 Aufwandüberschuss 5'375.21

4 GESUNDHEIT 300'593.09 300'593.09 281'625.00 281'625.00 282'091.50 282'091.50

42 Ambulante Krankenpflege 300'593.09 300'593.09 281'625.00 281'625.00 282'091.50 282'091.50

421 Ambulante Krankenpflege 300'593.09 300'593.09 281'625.00 281'625.00 282'091.50 282'091.50

4211 Mütter- und Väterberatung 300'593.09 300'593.09 281'625.00 281'625.00 282'091.50 282'091.50
3010.00 Löhne des Verwaltungs-+Betriebspersonals 174'816.45 165'380.00 167'904.40
3010.01 Löhne Nebenamtliches Personal 262.50
3010.09 Erstattung Lohn EO, KUV -7'424.20
3050.00 AG-Beiträge AHV, IV, EO, ALV, VK 15'044.35 12'605.00 11'798.70
3052.00 AG-Beiträge an andere Pensionskassen 17'544.70 16'165.00 14'592.25
3053.00 AG-Beiträge an Unfallversicherungen 592.80 425.00 898.20
3055.00 Krankentaggeldversicherung 1'556.55 2'675.00 2'855.95
3061.00 Rentenleistungen 3'500.00
3090.00 Aus- und Weiterbildung Personal 2'224.20 5.00 5'340.00
3091.00 Personalwerbung 215.40
3099.00 Übriger Personalaufwand 16.30 13.50
3100.00 Büromaterial 127.35 29.95
3101.00 Betriebs- und Verbrauchsmaterial 325.66 5.00 3.50
3102.00 Drucksachen, Publikationen 3'620.00 3'500.00 5'467.20
3103.00 Fachliteratur, Zeitschriften 329.35 300.00 161.55
3104.01 Schul- und Spielmaterial 85.90 71.20
3110.00 Anschaffung Büromobiliar/-geräte 7'984.65 233.00
3111.04 Anschaffung Mobilien 838.00
3120.00 Energie, Wasser, Abwasser 50.00
3120.18 Nebenkosten Liegenschaften 4'459.70 3'600.00 3'300.00
3130.00 Dienstleistungen Dritter 1'172.80 1'000.00 561.90
3130.22 Mitgliederbeiträge 1'300.00 1'500.00 1'300.00
3134.00 Sachversicherungsprämien 5.00
3160.00 Miete und Pacht Liegenschaften 16'770.00 9'000.00 9'000.00
3170.00 Reisekosten und Spesen 2'513.25 2'500.00 1'579.25
3170.02 Ehrenausgaben, Repräsentationsspesen 99.60 530.00
3910.00 Interne Verrechnungen Dienstleistungen 56'283.18 59'460.00 56'235.55
4612.00 Entschädigung von Gemeinden 280'987.00 280'990.00 277'293.00
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Erfolgsrechnung
Rechnung / 1.1.2023 - 31.12.2023 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Erfolgsrechnung Rechnung 2023 Budget 2023 Rechnung 2022
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

4631.00 Beitrag Kanton 750.00
4910.00 Interne Verrechnungen 1'170.56 635.00 999.89
9001.00 Aufwandüberschuss 17'685.53 3'798.61

5 SOZIALE SICHERHEIT 1'030'291.28 1'030'291.28 1'000'065.00 925'065.00 958'328.35 958'328.35
Nettoergebnis 75'000.00

54 Familie und Jugend 1'030'291.28 1'030'291.28 1'000'065.00 925'065.00 958'328.35 958'328.35
Nettoergebnis 75'000.00

545 Leistungen an Familien 1'030'291.28 1'030'291.28 1'000'065.00 925'065.00 958'328.35 958'328.35

5452 Jugend- und Familienberatung 1'030'291.28 1'030'291.28 1'000'065.00 925'065.00 958'328.35 958'328.35
3010.00 Löhne des Verwaltungs-+Betriebspersonals 682'604.40 662'190.00 638'248.10
3010.09 Erstattung Lohn EO, KUV -487.75
3050.00 AG-Beiträge AHV, IV, EO, ALV, VK 59'795.30 50'470.00 50'798.20
3052.00 AG-Beiträge an andere Pensionskassen 73'592.30 64'715.00 64'520.65
3053.00 AG-Beiträge an Unfallversicherungen 2'372.75 1'705.00 3'400.95
3055.00 Krankentaggeldversicherung 8'201.90 10'700.00 10'866.55
3055.09 Erstattung von Krankentaggelder -6'816.25 -492.85
3090.00 Aus- und Weiterbildung Personal 29'298.47 14'495.13
3099.00 Übriger Personalaufwand 1'350.40 1'288.85
3100.00 Büromaterial 178.75
3102.00 Drucksachen, Publikationen 272.45 500.00 260.60
3103.00 Fachliteratur, Zeitschriften 1'337.30 1'000.00 1'143.90
3104.01 Schul- und Spielmaterial 167.35 5.00 213.90
3110.00 Anschaffung Büromobiliar/-geräte 230.70 439.80
3130.00 Dienstleistungen Dritter 17'912.95 7'000.00 4'342.88
3130.22 Mitgliederbeiträge 1'831.00 600.00 1'016.70
3134.00 Sachversicherungsprämien 5.00
3170.00 Reisekosten und Spesen 7'360.40 10'000.00 8'191.90
3170.02 Ehrenausgaben, Repräsentationsspesen 467.60 157.50
3611.02 Gebühren Migrationsamt 70.00
3910.00 Interne Verrechnungen Dienstleistungen 150'133.51 191'175.00 149'950.31
4260.00 Rückerstattungen Dritter 79.30 739.30
4612.00 Entschädigung von Gemeinden 922'882.00 922'880.00 953'745.00
4910.00 Interne Verrechnungen 4'500.10 2'185.00 3'844.05
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Erfolgsrechnung
Rechnung / 1.1.2023 - 31.12.2023 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Erfolgsrechnung Rechnung 2023 Budget 2023 Rechnung 2022
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

9000.00 Ertragsüberschuss 9'903.03
9001.00 Aufwandüberschuss 102'829.88

9 FINANZEN UND STEUERN 15'230.08 15'230.08 8'500.00 8'500.00 13'009.70 13'009.70

96 Vermögens- und Schuldenverwaltung 14'187.43 14'187.43 7'500.00 7'500.00 11'703.70 11'703.70

961 Zinsen 14'187.43 14'187.43 7'500.00 7'500.00 11'703.70 11'703.70

9610 Zinsen 14'187.43 14'187.43 7'500.00 7'500.00 11'703.70 11'703.70
3910.00 Interne Verrechnungen Dienstleistungen 14'187.43 7'500.00 11'703.70
4401.00 Zinsen Forderungen (Verzugszinse) 14'187.43 7'500.00 11'703.70

97 Rückverteilungen 1'042.65 1'042.65 1'000.00 1'000.00 1'306.00 1'306.00

971 Rückverteilungen aus CO2-Abgabe 1'042.65 1'042.65 1'000.00 1'000.00 1'306.00 1'306.00

9710 Rückverteilungen aus CO2-Abgabe 1'042.65 1'042.65 1'000.00 1'000.00 1'306.00 1'306.00
3910.00 Interne Verrechnungen Dienstleistungen 1'042.65 1'000.00 1'306.00
4610.00 Entschädigungen vom Bund 1'042.65 1'000.00 1'306.00
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Erfolgsrechnung
Rechnung / 1.1.2023 - 31.12.2023 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Erfolgsrechnung Artengliederung Zusammenzug Rechnung 2023 Budget 2023 Rechnung 2022
Aufwand Ertrag Aufwand Aufwand Ertrag

ERFOLGSRECHNUNG 3'443'999.37 3'443'999.37 3'433'940.00 3'358'940.00 3'249'722.10 3'249'722.10

3 Aufwand 3'429'733.22 3'433'940.00 3'239'819.07

30 Personalaufwand 2'270'585.35 2'196'970.00 2'116'137.39
31 Sach- + Übriger Betriebsaufwand 552'446.31 553'485.00 519'379.54
34 Finanzaufwand 19.00 60.00
36 Transferaufwand 19'004.00 17'000.00 18'735.20
39 Interne Verrechnungen 587'678.56 666'485.00 585'506.94

4 Ertrag 3'321'193.39 3'358'940.00 3'230'829.44

42 Entgelte 86'501.75 50'000.00 75'848.80
44 Finanzertrag 23'187.43 16'500.00 20'703.70
46 Transferertrag 2'623'825.65 2'623'035.00 2'548'770.00
49 Interne Verrechnungen 587'678.56 669'405.00 585'506.94

9 Abschlusskonten 14'266.15 122'805.98 9'903.03 18'892.66

90 Abschluss Erfolgsrechnung 14'266.15 122'805.98 9'903.03 18'892.66
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Erfolgsrechnung
Rechnung / 1.1.2023 - 31.12.2023 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Erfolgsrechnung Artengliederung Rechnung 2023 Budget 2023 Rechnung 2022
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

ERFOLGSRECHNUNG 3'443'999.37 3'443'999.37 3'433'940.00 3'358'940.00 3'249'722.10 3'249'722.10

Aufwand 3'429'733.22 3'433'940.00 3'239'819.07

Personalaufwand 2'270'585.35 2'196'970.00 2'116'137.39

300 Behörden und Kommissionen 21'420.00 20'000.00 20'333.35

3000 Löhne, Tag- und Sitzungsgelder 21'420.00 20'000.00 20'333.35
3000.00 Sitzungs-/Taggelder Kommissionen 21'420.00 20'000.00 20'333.35

301 Löhne des Verwaltungs-+ Betriebspersonal 1'825'275.70 1'789'780.00 1'708'964.90

3010 Löhne des Verwaltungs-+ Betriebspersonal 1'825'275.70 1'789'780.00 1'708'964.90
3010.00 Löhne des Verwaltungs-+Betriebspersonals 1'831'998.50 1'789'780.00 1'709'452.65
3010.01 Löhne Nebenamtliches Personal 701.40
3010.09 Erstattung Lohn EO, KUV -7'424.20 -487.75

305 Arbeitgeberbeiträge 369'234.25 332'975.00 330'687.25

3050 AG-Beiträge AHV,IV,EO,ALV VV-Kosten 160'012.60 135'655.00 133'082.10
3050.00 AG-Beiträge AHV, IV, EO, ALV, VK 160'012.60 135'655.00 133'082.10

3052 AG-Beiträge an andere Pensionskassen 190'808.95 163'970.00 161'804.50
3052.00 AG-Beiträge an andere Pensionskassen 190'808.95 163'970.00 161'804.50

3053 AG-Beiträge an Unfallversicherungen 5'881.75 4'585.00 8'698.50
3053.00 AG-Beiträge an Unfallversicherungen 5'881.75 4'585.00 8'698.50

3055 AG-Beiträge an KK-Taggeldversicherungen 12'530.95 28'765.00 27'102.15
3055.00 Krankentaggeldversicherung 19'478.70 28'765.00 27'595.00
3055.09 Erstattung von Krankentaggelder -6'947.75 -492.85

306 Arbeitgeberleistungen 1'416.60 5'000.00 1'416.60

3061 Renten oder Rentenanteile 3'500.00

Lizenz: Stadt Laufenburg Seite 11
75 / 120



Erfolgsrechnung
Rechnung / 1.1.2023 - 31.12.2023 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Erfolgsrechnung Artengliederung Rechnung 2023 Budget 2023 Rechnung 2022
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

3061.00 Rentenleistungen 3'500.00

3062 Teurungszulagen auf Renten + Rentenant. 1'416.60 1'500.00 1'416.60
3062.00 Teuerungszulagen auf Renten 1'416.60 1'500.00 1'416.60

309 Übriger Personalaufwand 53'238.80 49'215.00 54'735.29

3090 Aus- + Weiterbildung des Personals 41'804.33 40'015.00 41'283.55
3090.00 Aus- und Weiterbildung Personal 41'804.33 40'015.00 41'283.55

3091 Personalwerbung 954.65 1'200.00 944.65
3091.00 Personalwerbung 954.65 1'200.00 944.65

3099 Übriger Personalaufwand 10'479.82 8'000.00 12'507.09
3099.00 Übriger Personalaufwand 10'479.82 8'000.00 12'507.09

31 Sach- + Übriger Betriebsaufwand 552'446.31 553'485.00 519'379.54

310 Material- + Warenaufwand 28'569.64 28'615.00 28'547.10

3100 Büromaterial 10'158.52 8'000.00 8'117.79
3100.00 Büromaterial 10'158.52 8'000.00 7'713.59
3100.01 EDV-Verbrauchsmaterial 404.20

3101 Betriebs-,Verbrauchsmaterial 5'756.67 6'505.00 5'142.70
3101.00 Betriebs- und Verbrauchsmaterial 5'756.67 6'505.00 5'142.70

3102 Drucksachen, Publikationen 4'293.75 6'250.00 6'970.90
3102.00 Drucksachen, Publikationen 4'293.75 6'250.00 6'970.90

3103 Fachliteratur, Zeitschriften 3'082.64 2'850.00 3'006.05
3103.00 Fachliteratur, Zeitschriften 3'082.64 2'850.00 3'006.05

3104 Lehrmittel 5'278.06 5'010.00 5'309.66
3104.00 Lehrmittel 643.80 5.00
3104.01 Schul- und Spielmaterial 4'634.26 5'005.00 5'309.66
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Erfolgsrechnung
Rechnung / 1.1.2023 - 31.12.2023 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Erfolgsrechnung Artengliederung Rechnung 2023 Budget 2023 Rechnung 2022
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

311 Nicht aktivierbare Anlagen 27'392.08 18'005.00 40'025.05

3110 Büromobiliar, Büromaschinen, + -geräte 12'662.86 3'000.00 28'687.02
3110.00 Anschaffung Büromobiliar/-geräte 12'662.86 3'000.00 28'687.02

3111 Apparate, Maschinen, Geräte, Fz,Werkzeug 838.00
3111.04 Anschaffung Mobilien 838.00

3113 Hardware 9'066.25 5'000.00 2'175.40
3113.00 Anschaffung von Hardware 9'066.25 5'000.00 2'175.40

3118 Anschaffung von immateriellen Anlagen 4'824.97 10'005.00 9'162.63
3118.00 Anschaffung von immateriellen Anlagen 100.00
3118.01 Anschaffung von Software/Lizenzen 4'824.97 10'005.00 9'062.63

312 Ver- und Entsorgung 87'112.00 76'600.00 67'839.08

3120 Ver- und Entsorgung 87'112.00 76'600.00 67'839.08
3120.00 Energie, Wasser, Abwasser 15'099.65 19'000.00 16'112.60
3120.01 Kehrichtgebühren 2'320.00 800.00 1'160.00
3120.02 Holzschnitzel 1'526.40
3120.07 Entsorgungskosten 923.10 1'200.00 848.25
3120.18 Nebenkosten Liegenschaften 67'242.85 55'600.00 49'718.23

313 Dienstleistungen und Honorare 119'249.70 143'115.00 97'488.65

3130 Dienstleistungen Dritter 60'788.77 45'600.00 39'681.66
3130.00 Dienstleistungen Dritter 33'692.00 18'500.00 9'841.83
3130.01 Portokosten 4'166.19 6'000.00 9'674.83
3130.02 Telefongebühren 17'850.25 17'000.00 15'808.30
3130.22 Mitgliederbeiträge 5'000.00 4'100.00 4'276.70
3130.43 Post- und Bankgebühren 80.33 80.00

3132 Honorare ext. Berater,Gutachter,Fachexp. 35'780.73 85'500.00 46'956.19
3132.00 Honorare externe Berater, Gutachter 942.90 4'500.00
3132.04 Externe Rechnungsprüfung 861.60 1'000.00 867.50
3132.16 EDV-Beratung Anwendung 33'976.23 80'000.00 46'088.69
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Rechnung / 1.1.2023 - 31.12.2023 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Erfolgsrechnung Artengliederung Rechnung 2023 Budget 2023 Rechnung 2022
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

3133 Informatik-Nutzungsaufwand 937.50 1'500.00 105.00
3133.02 Homepage, Gemeindeauftritt 937.50 1'500.00 105.00

3134 Sachversicherungsprämien 21'742.70 10'515.00 10'745.80
3134.00 Sachversicherungsprämien 21'742.70 10'515.00 10'645.80
3134.01 Haftpflichtversicherung 100.00

315 Unterhalt Mobilien + immat.  Anlagen 639.10 589.57

3150 Büromobiliar, -maschinen und -geräte 639.10 315.55
3150.00 Unterhalt der Mobilien 639.10 315.55

3158 Unterhalt immaterielle Anlagen 274.02
3158.00 Unterhalt immaterielle Anlagen 274.02

316 Mieten, Leasing, Pachten, Benützungsgeb. 256'026.71 254'150.00 255'956.74

3160 Miete und Pacht Liegenschaften 244'962.00 242'000.00 245'628.75
3160.00 Miete und Pacht Liegenschaften 244'962.00 242'000.00 245'628.75

3161 Mieten, Benützungskosten Mobilien 32.31 150.00 129.24
3161.00 Mieten, Benützungskosten 32.31 150.00 129.24

3162 Raten für operatives Leasing 11'032.40 12'000.00 10'198.75
3162.00 Maschinenmiete, Leasinggebühr 11'032.40 12'000.00 10'198.75

317 Spesenentschädigungen 27'369.58 23'000.00 24'717.35

3170 Reisekosten und Spesen 27'369.58 23'000.00 24'717.35
3170.00 Reisekosten und Spesen 25'005.78 22'000.00 20'145.15
3170.02 Ehrenausgaben, Repräsentationsspesen 2'363.80 1'000.00 4'572.20

319 Verschiedener Betriebsaufwand 6'087.50 10'000.00 4'216.00

3190 Schadenersatzleistungen 5'916.20 10'000.00 4'146.00
3190.00 Schadenersatzleistungen 5'916.20 10'000.00 4'146.00
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Erfolgsrechnung
Rechnung / 1.1.2023 - 31.12.2023 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Erfolgsrechnung Artengliederung Rechnung 2023 Budget 2023 Rechnung 2022
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

3199 Übriger Betriebsaufwand 171.30 70.00
3199.00 Übriger Betriebsaufwand 171.30 70.00

34 Finanzaufwand 19.00 60.00

342 Kapitalbeschaffungs- + Verwaltungskosten 19.00 60.00

3420 Kapitalbeschaffung und -verwaltung 19.00 60.00
3420.00 Kapitalbeschaffungs-/Verwaltungskosten 19.00 60.00

36 Transferaufwand 19'004.00 17'000.00 18'735.20

361 Entschädigungen an Gemeinwesen 19'004.00 17'000.00 18'735.20

3611 ... an Kantone und Konkordate 140.00 140.00
3611.02 Gebühren Migrationsamt 140.00 140.00

3612 ... an Gemeinden und Gemeindezweckverb 18'864.00 17'000.00 18'595.20
3612.20 Verwaltungsentschädigung an EG 18'864.00 17'000.00 18'595.20

Interne Verrechnungen 587'678.56 666'485.00 585'506.94

391 Dienstleistungen 587'678.56 666'485.00 585'506.94

3910 Interne Verrechnung von Dienstleistungen 587'678.56 666'485.00 585'506.94
3910.00 Interne Verrechnungen Dienstleistungen 587'678.56 666'485.00 585'506.94

Ertrag 3'321'193.39 3'358'940.00 3'230'829.44

42 Entgelte 86'501.75 50'000.00 75'848.80

424 Benützungsgebühren und Dienstleistungen 84'412.45 50'000.00 73'645.40

4240 Benützungsgebühren und Dienstleistungen 84'412.45 50'000.00 73'645.40
4240.00 Benützungsgebühren und Dienstleistungen 84'412.45 50'000.00 73'645.40
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Erfolgsrechnung
Rechnung / 1.1.2023 - 31.12.2023 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Erfolgsrechnung Artengliederung Rechnung 2023 Budget 2023 Rechnung 2022
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

426 Rückerstattungen 2'089.30 2'203.40

4260 Rückerstattungen Dritter 2'089.30 2'203.40
4260.00 Rückerstattungen Dritter 2'089.30 2'203.40

44 Finanzertrag 23'187.43 16'500.00 20'703.70

440 Zinsertrag 14'187.43 7'500.00 11'703.70

4401 Zinsen Forderungen und Kontokorrente 14'187.43 7'500.00 11'703.70
4401.00 Zinsen Forderungen (Verzugszinse) 14'187.43 7'500.00 11'703.70

447 Liegenschaftenertrag VV 9'000.00 9'000.00 9'000.00

4470 Pacht- und Mietzinse Liegenschaften VV 9'000.00 9'000.00 9'000.00
4470.05 Mietzins Altes Grundbuchamt 9'000.00 9'000.00 9'000.00

46 Transferertrag 2'623'825.65 2'623'035.00 2'548'770.00

461 Entschädigungen von Gemeinwesen 2'623'075.65 2'623'035.00 2'548'770.00

4610 ... vom Bund 1'042.65 1'000.00 1'306.00
4610.00 Entschädigungen vom Bund 1'042.65 1'000.00 1'306.00

4612 ... von Gemeinden + Gemeindezweckverb. 2'622'033.00 2'622'035.00 2'547'464.00
4612.00 Entschädigung von Gemeinden 2'622'033.00 2'622'035.00 2'547'464.00

463 Beiträge von Gemeinwesen und Dritten 750.00

4631 ... von Kantonen und Konkordaten 750.00
4631.00 Beitrag Kanton 750.00

49 Interne Verrechnungen 587'678.56 669'405.00 585'506.94

491 Dienstleistungen 587'678.56 669'405.00 585'506.94

4910 Int.Verr von Dienstleistungen 587'678.56 669'405.00 585'506.94
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Rechnung / 1.1.2023 - 31.12.2023 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Erfolgsrechnung Artengliederung Rechnung 2023 Budget 2023 Rechnung 2022
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

4910.00 Interne Verrechnungen 587'678.56 669'405.00 585'506.94

9 Abschlusskonten 14'266.15 122'805.98 9'903.03 18'892.66

90 Abschluss Erfolgsrechnung 14'266.15 122'805.98 9'903.03 18'892.66

900 Abschluss allgemeiner Haushalt 14'266.15 122'805.98 9'903.03 18'892.66

9000 Ertragsüberschuss Erfolgsrechnung 14'266.15 9'903.03
9000.00 Ertragsüberschuss 14'266.15 9'903.03

9001 Aufwandüberschuss Erfolgsrechnung 122'805.98 18'892.66
9001.00 Aufwandüberschuss 122'805.98 18'892.66
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Bilanz
Rechnung / 1.1.2023 - 31.12.2023 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Bilanz 01.01.2023 Zuwachs Abgang 31.12.2023

AKTIVEN 555'688.64 5'528'088.48 5'678'092.58 405'684.54
10 Finanzvermögen 555'688.64 5'528'088.48 5'678'092.58 405'684.54

PASSIVEN 555'688.64 3'646'302.17 3'796'306.27 405'684.54
20 Fremdkapital 187'589.49 1'729'285.71 1'773'066.10 143'809.10
21 Hilfskonten 1'867'307.05 1'867'307.05
29 Eigenkapital 368'099.15 49'709.41 155'933.12 261'875.44
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Rechnung / 1.1.2023 - 31.12.2023 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Bilanz 01.01.2023 Zuwachs Abgang 31.12.2023

AKTIVEN 555'688.64 5'528'088.48 5'678'092.58 405'684.54

10 Finanzvermögen 555'688.64 5'528'088.48 5'678'092.58 405'684.54

100 Flüssige Mittel 30'782.73 70'435.13 51'021.47 50'196.39

1000 Kasse 301.35 6'270.00 5'317.00 1'254.35

10000 Hauptkasse 301.35 6'270.00 5'317.00 1'254.35
10000.07 Kasse Gemeindeverband 301.35 6'270.00 5'317.00 1'254.35

1001 Post 30'452.76 63'975.12 45'485.84 48'942.04

10010 Post-Geschäftskonten 30'452.76 63'975.12 45'485.84 48'942.04
10010.03 Postcheck KESD 30'452.76 63'975.12 45'485.84 48'942.04

1002 Bank 28.62 190.01 218.63

10020 Bankkontokorrente 28.62 190.01 218.63
10020.05 AKB Gemeindeverband CH18 0076 1639 1824 1200 1 28.62 190.01 218.63

101 Forderungen 524'905.91 5'415'800.35 5'627'071.11 313'635.15

1010 Forderungen aus Lieferungen/L Dritten 153.60 2'631'669.10 2'631'109.80 712.90

10100 Forderungen aus Lieferungen + Leistungen 153.60 2'631'669.10 2'631'109.80 712.90
10100.01 Forderungen EDV allgemein 153.60 2'631'669.10 2'631'109.80 712.90

1011 Kontokorrente mit Dritten 524'752.31 2'784'131.25 2'995'961.31 312'922.25

10110 Kontokorrente mit Dritten 524'752.31 2'784'131.25 2'995'961.31 312'922.25
10110.00 KK Einwohnergemeinde 525'790.90 2'768'330.98 2'984'393.64 309'728.24
10110.101 Hilfskonto EG (nicht mwst-pflichtig) -8'338'216.36 1'472'668.70 -9'810'885.06
10110.102 Hilfskonto EG (mwst-pflichtig) 21'903.36 14'248.53 9'864.35 26'287.54
10110.103 Hilfskonto EG (Geld) 8'839'753.80 2'754'082.45 1'501'860.59 10'091'975.66
10110.104 Hilfskonto EG (Debi/Kredi) 2'350.10 2'350.10
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Rechnung / 1.1.2023 - 31.12.2023 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Bilanz 01.01.2023 Zuwachs Abgang 31.12.2023

10110.16 KK Darlehen an Klienten -1'038.59 15'800.27 11'567.67 3'194.01

104 Aktive Rechnungsabgrenzungen 41'853.00 41'853.00

1040 Personalaufwand 41'853.00 41'853.00

10400 RA Personalaufwand 41'853.00 41'853.00
10400.01 RA Personalaufwand (30) 41'853.00 41'853.00
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Rechnung / 1.1.2023 - 31.12.2023 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Bilanz 01.01.2023 Zuwachs Abgang 31.12.2023

PASSIVEN 555'688.64 3'646'302.17 3'796'306.27 405'684.54

20 Fremdkapital 187'589.49 1'729'285.71 1'773'066.10 143'809.10

200 Laufende Verbindlichkeiten 179'413.74 1'729'285.71 1'773'066.10 135'633.35

2000 ... aus Lieferungen/Leistungen von Dritt 151'862.53 1'698'311.46 1'762'335.79 87'838.20

20000 ... aus Lieferungen/Leistungen von Dritt 151'862.53 959'126.66 1'023'150.99 87'838.20
20000.01 Kreditoren ABACUS 150'646.65 936'510.49 1'003'262.77 83'894.37
20000.10 Durchlaufende Posten / Abklärungskonto 1'215.88 12'751.82 10'023.87 3'943.83
20000.20 Kreditoren Quellensteuern 9'864.35 9'864.35

20001 Kreditoren Sozial- und Personalversicherungen 739'184.80 739'184.80
20001.01 Kontokorrent mit SVA Aargau 284'274.00 284'274.00
20001.02 Personalvorsorgeeinrichtungen 328'266.05 328'266.05
20001.03 Unfall- und Unfallzusatzversicherungen 68'252.05 91'923.05 -23'671.00
20001.04 Kontokorrent Krankentaggeld 58'392.70 34'721.70 23'671.00

2001 Kontokorrente mit Dritten 11'870.23 8'309.15 3'599.65 16'579.73

20010 ... Allgemein 11'870.23 8'309.15 3'599.65 16'579.73
20015.16 Kontokorrekt KESD, JFB, MVB 11'870.23 8'309.15 3'599.65 16'579.73

2005 Interne Kontokorrente 15'680.98 22'665.10 7'130.66 31'215.42

20050 KK mit zu konsolidierenden Einheiten 15'680.98 22'665.10 7'130.66 31'215.42
20050.03 Verein Jugend, Ehe und Familienberatung 15'680.98 22'665.10 7'130.66 31'215.42

206 Langfristige Finanzverbindlichkeiten 8'175.75 8'175.75

2064 Darlehen 8'175.75 8'175.75

20640 Langfristige Darlehen 8'175.75 8'175.75
20640.61 Darlehen Stadt Laufenburg 8'175.75 8'175.75
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Rechnung / 1.1.2023 - 31.12.2023 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Bilanz 01.01.2023 Zuwachs Abgang 31.12.2023

21 Hilfskonten 1'867'307.05 1'867'307.05

211 Hilfskonten ABACUS 1'867'307.05 1'867'307.05

2113 Hilfskonten ABACUS 1'867'307.05 1'867'307.05

21120 Hilfskonten LOHN 1'867'307.05 1'867'307.05
21120.01 Hilfskonto Lohn Durchlauf 1'866'594.15 1'866'594.15
21120.02 Hilfskonto Lohn Negativzahlung 712.90 712.90

29 Eigenkapital 368'099.15 49'709.41 155'933.12 261'875.44

291 Fonds 54'647.74 6'647.57 4'331.45 56'963.86

2910 Fonds im Eigenkapital 54'647.74 6'647.57 4'331.45 56'963.86

29100 Fonds 54'647.74 6'647.57 4'331.45 56'963.86
29100.02 Fürsorgefonds KESD -39.53 6'647.57 3'013.00 3'595.04
29100.03 Fürsorgefonds JFB 28'072.12 28'072.12
29100.04 Geschenk für Mündel 7'472.30 1'318.45 6'153.85
29100.05 Spenden Mütter- und Väterberatung 2'765.10 2'765.10
29100.06 Spenden Jugend- und Familienberatung 16'377.75 16'377.75

299 Bilanzüberschuss/-fehlbetrag 313'451.41 43'061.84 151'601.67 204'911.58

2990 Jahresergebnis -8'989.63 33'158.81 132'709.01 -108'539.83

29900 Jahresergebnis -8'989.63 33'158.81 132'709.01 -108'539.83
29900.04 Eigenkapital Kindes- und Erwachsenenschutzdienst -9'718.84 9'718.84 2'290.57 -2'290.57
29900.05 Eigenkapital Logopädischer Dienst -5'375.21 19'641.36 14'266.15
29900.06 Eigenkapital Mütter- und Väterberatung -3'798.61 3'798.61 17'685.53 -17'685.53
29900.07 Eigenkapital Jugend- und Familienberatung 9'903.03 112'732.91 -102'829.88

2999 Kumulierte Ergebnisse der Vorjahre 322'441.04 9'903.03 18'892.66 313'451.41

2990 Kumulierte Ergebnisse der Vorjahre 322'441.04 9'903.03 18'892.66 313'451.41
29990.04 Eigenkapital Kindes- und Erwachsenenschutzdienst 67'509.18 9'718.84 57'790.34

Lizenz: Stadt Laufenburg Seite 4
87 / 120



Bilanz
Rechnung / 1.1.2023 - 31.12.2023 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Bilanz 01.01.2023 Zuwachs Abgang 31.12.2023

29990.05 Eigenkapital Logopädischer Dienst 7'905.75 5'375.21 2'530.54
29990.06 Eigenkapital Mütter- und Väterberatung -59'014.49 3'798.61 -62'813.10
29990.07 Eigenkapital Jugend- und Familienberatung 306'040.60 9'903.03 315'943.63
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GELDFLUSSRECHNUNG

Gemeindeverband Bezirk Laufenburg 2023 2022

CHF CHF

Bezeichnung

Ergebnis Erfolgsrechnung ohne Spezialfinanzierung (+ = Ertragsüberschuss / - = Aufwandüberschuss) -108'539.83 -8'989.63

Abschreibungen von Verwaltungsvermögen und Investitionsbeiträgen 0.00 0.00

Abtragung Bilanzfehlbetrag 0.00 0.00

Wertberichtigungen auf Darlehen und Beteiligungen 0.00 0.00

Auflösung passivierte Investitionsbeiträge (-) 0.00 0.00

Entnahme (-) aus Aufwertungsreserve 0.00 0.00

Realisierte Kursverluste (+) und Gewinne (-) / Wertberichtigungen Anlagen FV 0.00 0.00

Aufwertung VV (-) 0.00 0.00

Abnahme (+) / Zunahme (-) von Forderungen -559.30 4'359.85

Abnahme (+) / Zunahme (-) von aktiven Rechnungsabgrenzungen -41'853.00 0.00

Abnahme (+) / Zunahme (-) von Vorräten 0.00 0.00

Abnahme (-) / Zunahme (+) von laufenden Verbindlichkeiten -43'780.39 100'268.09

Abnahme (-) / Zunahme (+) von passiven Rechnungsabgrenzungen 0.00 0.00

Abnahme (-) / Zunahme (+) von kurzfristigen Rückstellungen 0.00 0.00

Abnahme (-) / Zunahme (+) von langfristigen Rückstellungen 0.00 0.00

Abnahme (-) / Zunahme (+) von Fonds im Eigenkapital 2'316.12 -15'290.15

Abnahme (-) / Zunahme (+) von Legaten und Stiftungen ohne eigene Rechtspersönlichkeit im EK 0.00 0.00

Abnahme (-) / Zunahme (+) von Rücklagen der Globalbudgetbereiche 0.00 0.00

Abnahme (-) / Zunahme (+) von Vorfinanzierungen 0.00 0.00

Geldfluss aus operativer Tätigkeit -192'416.40 80'348.16

Geldfluss aus Investitions- und Anlagentätigkeit

Liquiditätswirksame Einnahmen (+) der Investitionsrechnung (exkl. Darlehen/Beteiligungen) 0.00 0.00

Liquiditätswirksame Ausgaben (-) der Investitionsrechnung (exkl. Darlehen/Beteiligungen) 0.00 0.00

Rückzahlung bzw. Verkauf (+) von Darlehen und Beteiligungen, Grundkapitalien VV 0.00 0.00

Vergabe bzw. Kauf (-) von Darlehen und Beteiligungen, Grundkapitalien VV 0.00 0.00

Geldfluss aus Investitionstätigkeit ins Verwaltungsvermögen 0.00 0.00

Verkauf (+) von Sachanlagen FV 0.00 0.00

Kauf (-) / Investitionen (-) von Sachanlagen FV 0.00 0.00

Zunahme (-) / Abnahme (+) von Kontokorrenten (aktive) mit Dritten 0.00 0.00

Verkauf (+) von Finanzanlagen FV 0.00 0.00

Kauf (-) von Finanzanlagen FV 0.00 0.00

Geldfluss aus Anlagentätigkeit ins Finanzvermögen 0.00 0.00

Geldfluss aus Investitions- und Anlagentätigkeit 0.00 0.00

Geldfluss aus Finanzierungstätigkeit

Abnahme (-) / Zunahme (+) von Kontokorrenten (passive) mit Dritten 0.00 0.00

Aufnahme (+) von Finanzverbindlichkeiten 0.00 0.00

Rückzahlung (-) von Finanzverbindlichkeiten 0.00 0.00

Abnahme (-) / Zunahme (+) von Verbindlichkeiten gegenüber Fonds im Fremdkapital 0.00 0.00

Zunahme (+) von Legaten und Stiftungen ohne eigene Rechtspersönlichkeit im EK 0.00 0.00

Geldfluss aus Finanzierungstätigkeit 0.00 0.00

Total Geldfluss -192'416.40 80'348.16

Bestand Flüssige Mittel inkl. Kontokorrent Einwohnergemeinde 1.1. 555'535.04 475'186.88

Bestand Flüssige Mittel inkl. Kontokorrent Einwohnergemeinde 31.12. 363'118.64 555'535.04

Kontrollrechnung Differenz Geldfluss 0.00 0.00
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Abteilung Finanzen Laufenburg

Verpflichtungen bzw. 

Vorschüsse gegenüber 

Spezialfinanzierungen

Fonds

Rücklagen der 

Globalbudget-

bereiche

Vorfinanzierungen
Aufwertungsreserve 

VV

Bilanzüberschuss /  

-fehlbetrag
Eigenkapital (Total)

290 291 292 293 295 299 29

Bestand per 01.01. 0.00 54'647.74 0.00 0.00 0.00 313'451.41 368'099.15

Einlagen in Spezialfinanzierungen EK   3510 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Entnahmen aus Spezialfinanzierungen des EK   4510 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Einlagen in Fonds des EK   3511 0.00 6'647.57 0.00 0.00 0.00 0.00 6'647.57

Entnahmen aus Fonds EK   4511 0.00 -4'331.45 0.00 0.00 0.00 0.00 -4'331.45

Einlagen in Legate und Stiftungen ohne eigene 

Rechtspersönlichkeit im EK  3512
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Entnahmen Legate und Stiftungen ohne eigene 

Rechtspersönlichkeit im EK   4512
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Einlagen in Rücklagen der Globalbudgetbereiche   3892 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Entnahmen aus Rücklagen der Globalbudgetbereiche 

4892
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Einlagen in Vorfinanzierungen des EK   3893 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Entnahmen aus Vorfinanzierungen des EK   4893 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Entnahmen aus Aufwertungsreserve 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Abtragung Bilanzfehlbetrag   3899 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Umbuchungen innerhalb des Eigenkapitals 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Umbuchungen innerhalb der Bilanz 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Jahresergebnis   90 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -108'539.83 -108'539.83

Bestand per 31.12. 0.00 56'963.86 0.00 0.00 0.00 204'911.58 261'875.44

EIGENKAPITALNACHWEIS JAHRESRECHNUNG 2023

G:\Finanzverwaltung\Rechnungsabschluss\Abschluss 2023\Gemeindeverband\Eigenkapitalnachweis 2023.xlsx
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Anhang zur Jahresrechnung des 
Gemeindeverband Bezirk 
Laufenburg 
 
 
 
Wertberichtigungen 

- In der Jahresrechnung 2023 wurden keine Wertberichtigungen verbucht. 
 
Rückstellungen 

- In der Jahresrechnung 2023 wurden keine Rückstellungen vorgenommen. 
 
Rechnungsabgrenzungen 

- In der Jahresrechnung 2023 wurden die Beiträge der Unfallversicherung und 
die Beiträge der Krankentaggeldversicherung für das Jahr 2024 abgegrenzt.  
(10400.01 RA Personalaufwand) 
 

Beteiligungen 
- Der Gemeindeverband hat keine Beteiligungen auszuweisen. 
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Erläuterungen zum Budget 2025 
 
 
 
Das Gesamtbudget des Gemeindeverbandes erhöht sich im Vergleich zum Budget 2024 um 
CHF 121’864 oder 4.28%. Dabei ist zu berücksichtigen, dass dem Bilanzüberschuss JFB CHF 
130'000 entnommen wird und die negative Bilanz der MVB um CHF 30'000 reduziert wird.  
 
Der nachfolgende 5-Jahres Vergleich zeigt, dass die Kostenzunahme pro Einwohner (18.1%) 
unter dem Wert mehrjährige Teuerung (7.3%) plus Bevölkerungszunahme (12.67%) liegt. 
 
 
 

5-Jahres Vergleich Jahr 1 Jahr 2 Differenz   

          

Teuerung 01.2019-06.2024       7.3% 

Budget 2021/2025 2'437'895 2'967'474 529'579 21.72% 

Einwohner 2018/2023 32'477 36'593 4'116 12.67% 

Kosten/Einwohner 2021/2025 68.66 81.09 12.43 18.10% 

KESD Fälle 2020/2024 195 279 84 43.08% 
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Hauptverantwortlich für das erhöhte Budget sind folgende Positionen: 
 

  CHF 

Löhne/Pensen KESD 136'000 

Mieten 7'500 

Sozialversicherungen 10'000 

Nebenkosten 14'600 

Liegenschaftsertrag entfällt 9'000 

Lohnerhöhung/Teuerung (1.5%) 28'500 

 
 
 

Löhne / Pensen KESD 
 
 
Die zu bearbeitenden KESD-Mandate haben im Zeitraum vom 01.01.2020 bis 15.07.2024 um 
84 oder 43.08% zugenommen.  
 
Gemäss KOKES*-Empfehlungen soll eine Beistandsperson 65 Fälle pro 100 Stellen-% bear-
beiten. Mit den budgetierten 430 Stellen-% Beistandspersonen plus 30% Praktikumsstelle 
kann dieser Wert abgedeckt werden. Es besteht damit eine Reserve von 18 Mandaten. Diese 
wird, falls es keine entsprechende Fallzunahme gibt, dazu verwendet, um die neue Dienstleis-
tung ‘Abklärungsberichte’ abzudecken.  
 
Eine weitere Empfehlung von KOKES ist, dass pro 100-Stellen-% Beistand, ebenso viel As-
sistenzkapaziät zur Verfügung steht. Mit einer Erhöhung um 40 Stellen-% kann das abgedeckt 
werden.  
 
Die Leitungsfunktion ist heute mit 30% dotiert. Bei einer Mitarbeiterzahl von 15 und den aktu-
ellen Herausforderungen bei der Optimierung der Organisation reicht dies nicht aus. Aus die-
sem Grund ist im Budget eine Erhöhung von 30% auf total 60 Stellen-% vorgesehen. 
 
 
 
Mieten 
 
Bedingt durch die neuen Räumlichkeiten für die Logopädie in Gipf-Oberfrick und der Mütter- 
und Väterberatung in Frick entstehen Mehrkosten. 
 
 
 
Sozialversicherungen 
 
Die Arbeitgeberbeiträge waren in der Vergangenheit zu niedrig budgetiert. Aus diesem Grund 
muss der Betrag erhöht werden. 
 
 
 
Nebenkosten 
 
In diesem Bereich ist durch die neuen Räumlichkeiten in Frick und Gipf-Oberfrick eine Kosten-
steigerung zu erwarten. Weiter sind verschiedene externe Dienstleistungen teurer geworden. 
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Liegenschaftsertrag entfällt 
 
Der Gemeindeverband hat dem Regionalen Planungsverband ein Büro inkl. Infrastruktur ver-
mietet. Dieser Vertrag muss in Folge Eigenbedarf (Raumbedarf KESD) gekündigt werden. 
Dadurch entfällt der Mietertrag. 
 
 
 
Lohnerhöhung / Teuerung (1.5%) 
 
Im Budget ist 1.5 % der Lohnsumme für individuelle Lohnerhöhungen sowie einen allfälligen 
Teuerungsausgleich vorgesehen. 
 
 
 
Bilanzübertrag JFB und MVB 
 
Die positiven Rechnungsabschlüsse der vergangenen Jahre haben zu Bilanzüberschüssen 
geführt. Um diese über die Jahre wieder abzubauen ist ein Bilanzübertrag bei der JFB von 
CHF 130'000 im Budget berücksichtigt. Die MVB hingegen hatte in den letzten Jahren negative 
Abschlüsse. Aus diesem Grund wird diese negative Bilanz um CHF 30'000 reduziert. 
 
 
 
 
 
*KOKES 
Die Konferenz für Kindes- und Erwachsenenschutz KOKES ist eine interkantonale Fach- und 
Direktorenkonferenz. Sie koordiniert die Zusammenarbeit der Kantone untereinander, mit dem 
Bund und nationalen Organisationen. 
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GVLFBG Stellenplan 2025

2024 2025

Pensum Köpfe Pensum Köpfe

Geschäftsführung 70% 1 70% 1

Infrastruktur Stv. 10% 10%

Empfang/Infrastruktur Stv. 20% 20%

Total Dienst 100% 1 100% 1

Beistandschaften

Leitung 30% 1 60% 1

Beiständinnen 400% 6 430% 6

Praktikantin (Beiständin) 0% 0 30% 1

Assistenz/Buchhaltung 410% 6 450% 7

Total Dienst 840% 13 970% 15

Ø 65% 65%

Jugend- und Familienberatung (JFB)

Leitung 30% 1 30% 1

Sozialarbeit 520% 6 520% 6

Administration 80% 1 80% 1

Total Dienst 630% 8 630% 8

Ø 79% 79%

Mütter- und Väterberatung (MVB)

Leitung 15% 1 15% 1

Beratung 175% 3 165% 3

Total Dienst 190% 4 180% 4

Ø 48% 45%

Logopädie

Leitung 30% 1 30% 1

Sekretariat 20% 1 20% 1

Logopädinnen Besoldung Kanton 0% 10 0% 10

Total Dienst 50% 12 50% 12

Total Verband 1810% 38 1930% 40

Ø ohne Logopädinnen 65% 64%

31.07.2024
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Erfolgsrechnung
Budget / 1.1.2025 - 31.12.2025 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Erfolgsrechnung Artengliederung Budget 2025 Budget 2024 Rechnung 2023
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

ERFOLGSRECHNUNG 3'943'180.00 3'943'180.00 3'750'615.00 3'750'615.00 3'443'999.37 3'443'999.37

Aufwand 3'913'180.00 3'750'615.00 3'429'733.22

Personalaufwand 2'530'210.00 2'366'105.00 2'270'585.35

300 Behörden und Kommissionen 20'000.00 20'000.00 21'420.00

3000 Löhne, Tag- und Sitzungsgelder 20'000.00 20'000.00 21'420.00

3000.00 Sitzungs-/Taggelder Kommissionen 20'000.00 20'000.00 21'420.00
0120 Exekutive 20'000.00 20'000.00 21'420.00

301 Löhne des Verwaltungs-+ Betriebspersonal 2'053'205.00 1'898'485.00 1'825'275.70

3010 Löhne des Verwaltungs-+ Betriebspersonal 2'053'205.00 1'898'485.00 1'825'275.70

3010.00 Löhne des Verwaltungs-+Betriebspersonals 2'053'205.00 1'898'485.00 1'831'998.50
0120 Exekutive 133'700.00 135'200.00 104'666.70
1408 Kindes-u. Erwachsenenschutzdienst 985'100.00 848'375.00 813'411.35
2201 Logopädischer Dienst 54'600.00 57'915.00 56'499.60
4211 Mütter- und Väterberatung 164'900.00 171'790.00 174'816.45
5452 Jugend- und Familienberatung 714'905.00 685'205.00 682'604.40

3010.01 Löhne Nebenamtliches Personal 701.40
2201 Logopädischer Dienst 438.90
4211 Mütter- und Väterberatung 262.50

3010.09 Erstattung Lohn EO, KUV -7'424.20
4211 Mütter- und Väterberatung -7'424.20

305 Arbeitgeberbeiträge 406'405.00 396'920.00 369'234.25

3050 AG-Beiträge AHV,IV,EO,ALV VV-Kosten 178'320.00 151'890.00 160'012.60

3050.00 AG-Beiträge AHV, IV, EO, ALV, VK 178'320.00 151'890.00 160'012.60

Lizenz: Stadt Laufenburg Seite 1
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Erfolgsrechnung
Budget / 1.1.2025 - 31.12.2025 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Erfolgsrechnung Artengliederung Budget 2025 Budget 2024 Rechnung 2023
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

0120 Exekutive 11'720.00 10'820.00 7'882.70
1408 Kindes-u. Erwachsenenschutzdienst 86'400.00 67'870.00 72'240.95
2201 Logopädischer Dienst 4'800.00 4'635.00 5'049.30
4211 Mütter- und Väterberatung 14'500.00 13'745.00 15'044.35
5452 Jugend- und Familienberatung 60'900.00 54'820.00 59'795.30

3052 AG-Beiträge an andere Pensionskassen 198'700.00 211'595.00 190'808.95

3052.00 AG-Beiträge an andere Pensionskassen 198'700.00 211'595.00 190'808.95
0120 Exekutive 2'863.10
1408 Kindes-u. Erwachsenenschutzdienst 103'000.00 101'805.00 92'060.35
2201 Logopädischer Dienst 5'800.00 6'950.00 4'748.50
4211 Mütter- und Väterberatung 17'300.00 20'615.00 17'544.70
5452 Jugend- und Familienberatung 72'600.00 82'225.00 73'592.30

3053 AG-Beiträge an Unfallversicherungen 6'600.00 3'465.00 5'881.75

3053.00 AG-Beiträge an Unfallversicherungen 6'600.00 3'465.00 5'881.75
0120 Exekutive 440.00 250.00 371.25
1408 Kindes-u. Erwachsenenschutzdienst 3'200.00 1'535.00 2'585.80
2201 Logopädischer Dienst 180.00 110.00 -40.85
4211 Mütter- und Väterberatung 540.00 315.00 592.80
5452 Jugend- und Familienberatung 2'240.00 1'255.00 2'372.75

3055 AG-Beiträge an KK-Taggeldversicherungen 22'785.00 29'970.00 12'530.95

3055.00 Krankentaggeldversicherung 22'785.00 29'970.00 19'478.70
0120 Exekutive 1'430.00 2'135.00 1'089.25
1408 Kindes-u. Erwachsenenschutzdienst 10'600.00 13'390.00 7'837.45
2201 Logopädischer Dienst 590.00 915.00 793.55
4211 Mütter- und Väterberatung 2'715.00 2'715.00 1'556.55
5452 Jugend- und Familienberatung 7'450.00 10'815.00 8'201.90

3055.09 Erstattung von Krankentaggelder -6'947.75
1408 Kindes-u. Erwachsenenschutzdienst -131.50
5452 Jugend- und Familienberatung -6'816.25

Lizenz: Stadt Laufenburg Seite 2
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Erfolgsrechnung
Budget / 1.1.2025 - 31.12.2025 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Erfolgsrechnung Artengliederung Budget 2025 Budget 2024 Rechnung 2023
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

306 Arbeitgeberleistungen 1'500.00 1'416.60

3062 Teurungszulagen auf Renten + Rentenant. 1'500.00 1'416.60

3062.00 Teuerungszulagen auf Renten 1'500.00 1'416.60
1408 Kindes-u. Erwachsenenschutzdienst 1'500.00 1'416.60

309 Übriger Personalaufwand 50'600.00 49'200.00 53'238.80

3090 Aus- + Weiterbildung des Personals 40'000.00 40'000.00 41'804.33

3090.00 Aus- und Weiterbildung Personal 40'000.00 40'000.00 41'804.33
0120 Exekutive 68.40
0220 Allgemeine Dienste 40'000.00 40'000.00 2'893.56
1408 Kindes-u. Erwachsenenschutzdienst 4'394.50
2201 Logopädischer Dienst 2'925.20
4211 Mütter- und Väterberatung 2'224.20
5452 Jugend- und Familienberatung 29'298.47

3091 Personalwerbung 1'200.00 1'200.00 954.65

3091.00 Personalwerbung 1'200.00 1'200.00 954.65
0120 Exekutive 1'200.00 1'200.00
1408 Kindes-u. Erwachsenenschutzdienst 134.65
2201 Logopädischer Dienst 820.00

3099 Übriger Personalaufwand 9'400.00 8'000.00 10'479.82

3099.00 Übriger Personalaufwand 9'400.00 8'000.00 10'479.82
0220 Allgemeine Dienste 8'000.00 8'000.00 7'276.00
1408 Kindes-u. Erwachsenenschutzdienst 974.77
2201 Logopädischer Dienst 862.35
4211 Mütter- und Väterberatung 16.30
5452 Jugend- und Familienberatung 1'400.00 1'350.40

31 Sach- + Übriger Betriebsaufwand 632'950.00 648'150.00 552'446.31

Lizenz: Stadt Laufenburg Seite 3
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Erfolgsrechnung
Budget / 1.1.2025 - 31.12.2025 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Erfolgsrechnung Artengliederung Budget 2025 Budget 2024 Rechnung 2023
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

310 Material- + Warenaufwand 27'350.00 27'450.00 28'569.64

3100 Büromaterial 8'000.00 8'000.00 10'158.52

3100.00 Büromaterial 8'000.00 8'000.00 10'158.52
0220 Allgemeine Dienste 8'000.00 8'000.00 9'725.72
2201 Logopädischer Dienst 126.70
4211 Mütter- und Väterberatung 127.35
5452 Jugend- und Familienberatung 178.75

3101 Betriebs-,Verbrauchsmaterial 5'500.00 5'500.00 5'756.67

3101.00 Betriebs- und Verbrauchsmaterial 5'500.00 5'500.00 5'756.67
0220 Allgemeine Dienste 5'000.00 5'000.00 5'051.31
2201 Logopädischer Dienst 500.00 500.00 379.70
4211 Mütter- und Väterberatung 325.66

3102 Drucksachen, Publikationen 6'000.00 6'000.00 4'293.75

3102.00 Drucksachen, Publikationen 6'000.00 6'000.00 4'293.75
0220 Allgemeine Dienste 500.00 1'000.00 312.10
1408 Kindes-u. Erwachsenenschutzdienst 1'000.00 500.00
2201 Logopädischer Dienst 89.20
4211 Mütter- und Väterberatung 4'000.00 4'000.00 3'620.00
5452 Jugend- und Familienberatung 500.00 500.00 272.45

3103 Fachliteratur, Zeitschriften 2'850.00 2'950.00 3'082.64

3103.00 Fachliteratur, Zeitschriften 2'850.00 2'950.00 3'082.64
0220 Allgemeine Dienste 600.00 1'000.00 588.00
1408 Kindes-u. Erwachsenenschutzdienst 250.00 250.00 218.60
2201 Logopädischer Dienst 600.00 500.00 609.39
4211 Mütter- und Väterberatung 400.00 200.00 329.35
5452 Jugend- und Familienberatung 1'000.00 1'000.00 1'337.30

3104 Lehrmittel 5'000.00 5'000.00 5'278.06

Lizenz: Stadt Laufenburg Seite 4
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Erfolgsrechnung
Budget / 1.1.2025 - 31.12.2025 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Erfolgsrechnung Artengliederung Budget 2025 Budget 2024 Rechnung 2023
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

3104.00 Lehrmittel 643.80
2201 Logopädischer Dienst 643.80

3104.01 Schul- und Spielmaterial 5'000.00 5'000.00 4'634.26
2201 Logopädischer Dienst 5'000.00 5'000.00 4'381.01
4211 Mütter- und Väterberatung 85.90
5452 Jugend- und Familienberatung 167.35

311 Nicht aktivierbare Anlagen 42'300.00 68'000.00 27'392.08

3110 Büromobiliar, Büromaschinen, + -geräte 3'000.00 3'000.00 12'662.86

3110.00 Anschaffung Büromobiliar/-geräte 3'000.00 3'000.00 12'662.86
0220 Allgemeine Dienste 3'000.00 3'000.00 3'312.36
2201 Logopädischer Dienst 1'135.15
4211 Mütter- und Väterberatung 7'984.65
5452 Jugend- und Familienberatung 230.70

3111 Apparate, Maschinen, Geräte, Fz,Werkzeug 838.00

3111.04 Anschaffung Mobilien 838.00
4211 Mütter- und Väterberatung 838.00

3113 Hardware 5'000.00 5'000.00 9'066.25

3113.00 Anschaffung von Hardware 5'000.00 5'000.00 9'066.25
0223 Informatik 5'000.00 5'000.00 9'066.25

3118 Anschaffung von immateriellen Anlagen 34'300.00 60'000.00 4'824.97

3118.01 Anschaffung von Software/Lizenzen 34'300.00 60'000.00 4'824.97
0223 Informatik 34'300.00 4'824.97
1408 Kindes-u. Erwachsenenschutzdienst 30'000.00
5452 Jugend- und Familienberatung 30'000.00

312 Ver- und Entsorgung 92'200.00 76'600.00 87'112.00

Lizenz: Stadt Laufenburg Seite 5
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Erfolgsrechnung
Budget / 1.1.2025 - 31.12.2025 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Erfolgsrechnung Artengliederung Budget 2025 Budget 2024 Rechnung 2023
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

3120 Ver- und Entsorgung 92'200.00 76'600.00 87'112.00

3120.00 Energie, Wasser, Abwasser 19'000.00 19'000.00 15'099.65
0220 Allgemeine Dienste 19'000.00 19'000.00 15'049.65
4211 Mütter- und Väterberatung 50.00

3120.01 Kehrichtgebühren 2'000.00 1'000.00 2'320.00
0220 Allgemeine Dienste 2'000.00 1'000.00 2'320.00

3120.02 Holzschnitzel 1'526.40
0220 Allgemeine Dienste 1'526.40

3120.07 Entsorgungskosten 1'000.00 1'000.00 923.10
0220 Allgemeine Dienste 1'000.00 1'000.00 923.10

3120.18 Nebenkosten Liegenschaften 70'200.00 55'600.00 67'242.85
0220 Allgemeine Dienste 50'000.00 40'000.00 50'128.05
2201 Logopädischer Dienst 16'000.00 12'000.00 12'655.10
4211 Mütter- und Väterberatung 4'200.00 3'600.00 4'459.70

313 Dienstleistungen und Honorare 171'100.00 181'800.00 119'249.70

3130 Dienstleistungen Dritter 46'000.00 43'500.00 60'788.77

3130.00 Dienstleistungen Dritter 15'500.00 16'000.00 33'692.00
0220 Allgemeine Dienste 500.00 2'500.00 183.00
1408 Kindes-u. Erwachsenenschutzdienst 5'000.00 5'000.00 12'748.75
2201 Logopädischer Dienst 1'000.00 500.00 1'674.50
4211 Mütter- und Väterberatung 1'000.00 1'000.00 1'172.80
5452 Jugend- und Familienberatung 8'000.00 7'000.00 17'912.95

3130.01 Portokosten 7'000.00 7'000.00 4'166.19
0220 Allgemeine Dienste 7'000.00 7'000.00 4'591.18
1408 Kindes-u. Erwachsenenschutzdienst -424.99

3130.02 Telefongebühren 18'000.00 16'000.00 17'850.25
0220 Allgemeine Dienste 18'000.00 16'000.00 17'850.25

Lizenz: Stadt Laufenburg Seite 6
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Erfolgsrechnung
Budget / 1.1.2025 - 31.12.2025 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Erfolgsrechnung Artengliederung Budget 2025 Budget 2024 Rechnung 2023
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

3130.22 Mitgliederbeiträge 5'500.00 4'500.00 5'000.00
1408 Kindes-u. Erwachsenenschutzdienst 2'000.00 2'000.00 1'869.00
4211 Mütter- und Väterberatung 1'500.00 1'500.00 1'300.00
5452 Jugend- und Familienberatung 2'000.00 1'000.00 1'831.00

3130.43 Post- und Bankgebühren 80.33
0220 Allgemeine Dienste 80.33

3132 Honorare ext. Berater,Gutachter,Fachexp. 115'300.00 131'000.00 35'780.73

3132.00 Honorare externe Berater, Gutachter 942.90
1408 Kindes-u. Erwachsenenschutzdienst 942.90

3132.04 Externe Rechnungsprüfung 1'000.00 1'000.00 861.60
0120 Exekutive 1'000.00 1'000.00 861.60

3132.16 EDV-Beratung Anwendung 114'300.00 130'000.00 33'976.23
0220 Allgemeine Dienste 262.80
0223 Informatik 114'300.00 130'000.00 33'713.43

3133 Informatik-Nutzungsaufwand 1'000.00 500.00 937.50

3133.02 Homepage, Gemeindeauftritt 1'000.00 500.00 937.50
0223 Informatik 1'000.00 500.00 937.50

3134 Sachversicherungsprämien 8'800.00 6'800.00 21'742.70

3134.00 Sachversicherungsprämien 8'800.00 6'800.00 21'742.70
0120 Exekutive 7'000.00 5'000.00 14'508.20
0220 Allgemeine Dienste 5'434.50
1408 Kindes-u. Erwachsenenschutzdienst 1'800.00 1'800.00 1'800.00

315 Unterhalt Mobilien + immat.  Anlagen 639.10

3150 Büromobiliar, -maschinen und -geräte 639.10
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Erfolgsrechnung
Budget / 1.1.2025 - 31.12.2025 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Erfolgsrechnung Artengliederung Budget 2025 Budget 2024 Rechnung 2023
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

3150.00 Unterhalt der Mobilien 639.10
0220 Allgemeine Dienste 639.10

316 Mieten, Leasing, Pachten, Benützungsgeb. 267'500.00 260'800.00 256'026.71

3160 Miete und Pacht Liegenschaften 255'500.00 249'800.00 244'962.00

3160.00 Miete und Pacht Liegenschaften 255'500.00 249'800.00 244'962.00
0220 Allgemeine Dienste 206'000.00 206'000.00 205'998.00
1408 Kindes-u. Erwachsenenschutzdienst 80.00
2201 Logopädischer Dienst 32'000.00 27'000.00 22'114.00
4211 Mütter- und Väterberatung 17'500.00 16'800.00 16'770.00

3161 Mieten, Benützungskosten Mobilien 32.31

3161.00 Mieten, Benützungskosten 32.31
0220 Allgemeine Dienste 32.31

3162 Raten für operatives Leasing 12'000.00 11'000.00 11'032.40

3162.00 Maschinenmiete, Leasinggebühr 12'000.00 11'000.00 11'032.40
0220 Allgemeine Dienste 2'000.00 1'000.00 1'646.50
0223 Informatik 10'000.00 10'000.00 9'385.90

317 Spesenentschädigungen 24'500.00 25'500.00 27'369.58

3170 Reisekosten und Spesen 24'500.00 25'500.00 27'369.58

3170.00 Reisekosten und Spesen 22'500.00 21'500.00 25'005.78
0120 Exekutive 1'000.00 1'000.00 824.85
0220 Allgemeine Dienste 535.73
1408 Kindes-u. Erwachsenenschutzdienst 10'000.00 9'000.00 13'153.60
2201 Logopädischer Dienst 1'000.00 1'000.00 617.95
4211 Mütter- und Väterberatung 2'500.00 2'500.00 2'513.25
5452 Jugend- und Familienberatung 8'000.00 8'000.00 7'360.40

3170.02 Ehrenausgaben, Repräsentationsspesen 2'000.00 4'000.00 2'363.80
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Budget / 1.1.2025 - 31.12.2025 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Nummer Erfolgsrechnung Artengliederung Budget 2025 Budget 2024 Rechnung 2023
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

0120 Exekutive 1'500.00 2'000.00 1'330.90
0220 Allgemeine Dienste 500.00 2'000.00 395.75
1408 Kindes-u. Erwachsenenschutzdienst 69.95
4211 Mütter- und Väterberatung 99.60
5452 Jugend- und Familienberatung 467.60

319 Verschiedener Betriebsaufwand 8'000.00 8'000.00 6'087.50

3190 Schadenersatzleistungen 8'000.00 8'000.00 5'916.20

3190.00 Schadenersatzleistungen 8'000.00 8'000.00 5'916.20
1408 Kindes-u. Erwachsenenschutzdienst 8'000.00 8'000.00 5'916.20

3199 Übriger Betriebsaufwand 171.30

3199.00 Übriger Betriebsaufwand 171.30
0220 Allgemeine Dienste 147.30
1408 Kindes-u. Erwachsenenschutzdienst 24.00

34 Finanzaufwand 19.00

342 Kapitalbeschaffungs- + Verwaltungskosten 19.00

3420 Kapitalbeschaffung und -verwaltung 19.00

3420.00 Kapitalbeschaffungs-/Verwaltungskosten 19.00
0220 Allgemeine Dienste 19.00

36 Transferaufwand 19'000.00 17'000.00 19'004.00

361 Entschädigungen an Gemeinwesen 19'000.00 17'000.00 19'004.00

3611 ... an Kantone und Konkordate 140.00

3611.02 Gebühren Migrationsamt 140.00
2201 Logopädischer Dienst 140.00
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Budget / 1.1.2025 - 31.12.2025 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
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3612 ... an Gemeinden und Gemeindezweckverb 19'000.00 17'000.00 18'864.00

3612.20 Verwaltungsentschädigung an EG 19'000.00 17'000.00 18'864.00
0220 Allgemeine Dienste 19'000.00 17'000.00 18'864.00

Interne Verrechnungen 731'020.00 719'360.00 587'678.56

391 Dienstleistungen 731'020.00 719'360.00 587'678.56

3910 Interne Verrechnung von Dienstleistungen 731'020.00 719'360.00 587'678.56

3910.00 Interne Verrechnungen Dienstleistungen 731'020.00 719'360.00 587'678.56
0120 Exekutive 22'600.00 25'750.00 12'237.65
1408 Kindes-u. Erwachsenenschutzdienst 236'050.00 225'800.00 190'962.49
2201 Logopädischer Dienst 197'730.00 191'100.00 162'831.65
4211 Mütter- und Väterberatung 57'990.00 63'290.00 56'283.18
5452 Jugend- und Familienberatung 201'650.00 204'920.00 150'133.51
9610 Zinsen 14'000.00 7'500.00 14'187.43
9710 Rückverteilungen aus CO2-Abgabe 1'000.00 1'000.00 1'042.65

Ertrag 3'813'180.00 3'650'615.00 3'321'193.39

42 Entgelte 60'000.00 60'000.00 86'501.75

424 Benützungsgebühren und Dienstleistungen 60'000.00 60'000.00 84'412.45

4240 Benützungsgebühren und Dienstleistungen 60'000.00 60'000.00 84'412.45

4240.00 Benützungsgebühren und Dienstleistungen 60'000.00 60'000.00 84'412.45
1408 Kindes-u. Erwachsenenschutzdienst 60'000.00 60'000.00 84'412.45

426 Rückerstattungen 2'089.30

4260 Rückerstattungen Dritter 2'089.30

4260.00 Rückerstattungen Dritter 2'089.30
1408 Kindes-u. Erwachsenenschutzdienst 2'010.00
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5452 Jugend- und Familienberatung 79.30

44 Finanzertrag 23'000.00 16'500.00 23'187.43

440 Zinsertrag 14'000.00 7'500.00 14'187.43

4401 Zinsen Forderungen und Kontokorrente 14'000.00 7'500.00 14'187.43

4401.00 Zinsen Forderungen (Verzugszinse) 14'000.00 7'500.00 14'187.43
9610 Zinsen 14'000.00 7'500.00 14'187.43

447 Liegenschaftenertrag VV 9'000.00 9'000.00 9'000.00

4470 Pacht- und Mietzinse Liegenschaften VV 9'000.00 9'000.00 9'000.00

4470.05 Mietzins Altes Grundbuchamt 9'000.00 9'000.00 9'000.00
0220 Allgemeine Dienste 9'000.00 9'000.00 9'000.00

46 Transferertrag 2'968'475.00 2'846'610.00 2'623'825.65

461 Entschädigungen von Gemeinwesen 2'968'475.00 2'846'610.00 2'623'075.65

4610 ... vom Bund 1'000.00 1'000.00 1'042.65

4610.00 Entschädigungen vom Bund 1'000.00 1'000.00 1'042.65
9710 Rückverteilungen aus CO2-Abgabe 1'000.00 1'000.00 1'042.65

4612 ... von Gemeinden + Gemeindezweckverb. 2'967'475.00 2'845'610.00 2'622'033.00

4612.00 Entschädigung von Gemeinden 2'967'475.00 2'845'610.00 2'622'033.00
1408 Kindes-u. Erwachsenenschutzdienst 1'386'720.00 1'203'845.00 1'128'435.00
2201 Logopädischer Dienst 315'980.00 305'820.00 289'729.00
4211 Mütter- und Väterberatung 317'990.00 301'435.00 280'987.00
5452 Jugend- und Familienberatung 946'785.00 1'034'510.00 922'882.00

463 Beiträge von Gemeinwesen und Dritten 750.00
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Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

4631 ... von Kantonen und Konkordaten 750.00

4631.00 Beitrag Kanton 750.00
4211 Mütter- und Väterberatung 750.00

49 Interne Verrechnungen 761'705.00 727'505.00 587'678.56

491 Dienstleistungen 761'705.00 727'505.00 587'678.56

4910 Int.Verr von Dienstleistungen 761'705.00 727'505.00 587'678.56

4910.00 Interne Verrechnungen 761'705.00 727'505.00 587'678.56
0120 Exekutive 201'590.00 204'355.00 168'124.60
0220 Allgemeine Dienste 381'100.00 369'500.00 346'786.00
0223 Informatik 164'600.00 145'500.00 57'928.05
1408 Kindes-u. Erwachsenenschutzdienst 5'680.00 2'980.00 5'137.40
2201 Logopädischer Dienst 3'820.00 2'305.00 4'031.85
4211 Mütter- und Väterberatung 1'055.00 635.00 1'170.56
5452 Jugend- und Familienberatung 3'860.00 2'230.00 4'500.10

9 Abschlusskonten 30'000.00 130'000.00 100'000.00 14'266.15 122'805.98

90 Abschluss Erfolgsrechnung 30'000.00 130'000.00 100'000.00 14'266.15 122'805.98

900 Abschluss allgemeiner Haushalt 30'000.00 130'000.00 100'000.00 14'266.15 122'805.98

9000 Ertragsüberschuss Erfolgsrechnung 30'000.00 14'266.15

9000.00 Ertragsüberschuss 30'000.00 14'266.15
2201 Logopädischer Dienst 14'266.15
4211 Mütter- und Väterberatung 30'000.00

9001 Aufwandüberschuss Erfolgsrechnung 130'000.00 100'000.00 122'805.98

9001.00 Aufwandüberschuss 130'000.00 100'000.00 122'805.98
1408 Kindes-u. Erwachsenenschutzdienst 50'000.00 2'290.57
4211 Mütter- und Väterberatung 17'685.53
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5452 Jugend- und Familienberatung 130'000.00 50'000.00 102'829.88
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Erfolgsrechnung
Budget / 1.1.2025 - 31.12.2025 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Erfolgsrechnung Budget 2025 Budget 2024 Rechnung 2023
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

Erfolgsrechnung 3'943'180.00 3'943'180.00 3'750'615.00 3'750'615.00 3'443'999.37 3'443'999.37

0 ALLGEMEINE VERWALTUNG 756'290.00 756'290.00 728'355.00 728'355.00 581'838.65 581'838.65

01 Legislative und Exekutive 201'590.00 201'590.00 204'355.00 204'355.00 168'124.60 168'124.60

012 Exekutive 201'590.00 201'590.00 204'355.00 204'355.00 168'124.60 168'124.60

0120 Exekutive 201'590.00 201'590.00 204'355.00 204'355.00 168'124.60 168'124.60
3000.00 Sitzungs-/Taggelder Kommissionen 20'000.00 20'000.00 21'420.00
3010.00 Löhne des Verwaltungs-+Betriebspersonals 133'700.00 135'200.00 104'666.70
3050.00 AG-Beiträge AHV, IV, EO, ALV, VK 11'720.00 10'820.00 7'882.70
3052.00 AG-Beiträge an andere Pensionskassen 2'863.10
3053.00 AG-Beiträge an Unfallversicherungen 440.00 250.00 371.25
3055.00 Krankentaggeldversicherung 1'430.00 2'135.00 1'089.25
3090.00 Aus- und Weiterbildung Personal 68.40
3091.00 Personalwerbung 1'200.00 1'200.00
3132.04 Externe Rechnungsprüfung 1'000.00 1'000.00 861.60
3134.00 Sachversicherungsprämien 7'000.00 5'000.00 14'508.20
3170.00 Reisekosten und Spesen 1'000.00 1'000.00 824.85
3170.02 Ehrenausgaben, Repräsentationsspesen 1'500.00 2'000.00 1'330.90
3910.00 Interne Verrechnungen Dienstleistungen 22'600.00 25'750.00 12'237.65
4910.00 Interne Verrechnungen 201'590.00 204'355.00 168'124.60

02 Allgemeine Dienste 554'700.00 554'700.00 524'000.00 524'000.00 413'714.05 413'714.05

022 Allgemeine Dienste, übrige 554'700.00 554'700.00 524'000.00 524'000.00 413'714.05 413'714.05

0220 Allgemeine Dienste 390'100.00 390'100.00 378'500.00 378'500.00 355'786.00 355'786.00
3090.00 Aus- und Weiterbildung Personal 40'000.00 40'000.00 2'893.56
3099.00 Übriger Personalaufwand 8'000.00 8'000.00 7'276.00
3100.00 Büromaterial 8'000.00 8'000.00 9'725.72
3101.00 Betriebs- und Verbrauchsmaterial 5'000.00 5'000.00 5'051.31
3102.00 Drucksachen, Publikationen 500.00 1'000.00 312.10
3103.00 Fachliteratur, Zeitschriften 600.00 1'000.00 588.00
3110.00 Anschaffung Büromobiliar/-geräte 3'000.00 3'000.00 3'312.36

Lizenz: Stadt Laufenburg Seite 1
111 / 120



Erfolgsrechnung
Budget / 1.1.2025 - 31.12.2025 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Erfolgsrechnung Budget 2025 Budget 2024 Rechnung 2023
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

3120.00 Energie, Wasser, Abwasser 19'000.00 19'000.00 15'049.65
3120.01 Kehrichtgebühren 2'000.00 1'000.00 2'320.00
3120.02 Holzschnitzel 1'526.40
3120.07 Entsorgungskosten 1'000.00 1'000.00 923.10
3120.18 Nebenkosten Liegenschaften 50'000.00 40'000.00 50'128.05
3130.00 Dienstleistungen Dritter 500.00 2'500.00 183.00
3130.01 Portokosten 7'000.00 7'000.00 4'591.18
3130.02 Telefongebühren 18'000.00 16'000.00 17'850.25
3130.43 Post- und Bankgebühren 80.33
3132.16 EDV-Beratung Anwendung 262.80
3134.00 Sachversicherungsprämien 5'434.50
3150.00 Unterhalt der Mobilien 639.10
3160.00 Miete und Pacht Liegenschaften 206'000.00 206'000.00 205'998.00
3161.00 Mieten, Benützungskosten 32.31
3162.00 Maschinenmiete, Leasinggebühr 2'000.00 1'000.00 1'646.50
3170.00 Reisekosten und Spesen 535.73
3170.02 Ehrenausgaben, Repräsentationsspesen 500.00 2'000.00 395.75
3199.00 Übriger Betriebsaufwand 147.30
3420.00 Kapitalbeschaffungs-/Verwaltungskosten 19.00
3612.20 Verwaltungsentschädigung an EG 19'000.00 17'000.00 18'864.00
4470.05 Mietzins Altes Grundbuchamt 9'000.00 9'000.00 9'000.00
4910.00 Interne Verrechnungen 381'100.00 369'500.00 346'786.00

0223 Informatik 164'600.00 164'600.00 145'500.00 145'500.00 57'928.05 57'928.05
3113.00 Anschaffung von Hardware 5'000.00 5'000.00 9'066.25
3118.01 Anschaffung von Software/Lizenzen 34'300.00 4'824.97
3132.16 EDV-Beratung Anwendung 114'300.00 130'000.00 33'713.43
3133.02 Homepage, Gemeindeauftritt 1'000.00 500.00 937.50
3162.00 Maschinenmiete, Leasinggebühr 10'000.00 10'000.00 9'385.90
4910.00 Interne Verrechnungen 164'600.00 145'500.00 57'928.05

1 ÖFFENTLICHE ORDNUNG + SICHERHEIT 1'452'400.00 1'452'400.00 1'316'825.00 1'316'825.00 1'222'285.42 1'222'285.42

14 Allgemeines Rechtswesen 1'452'400.00 1'452'400.00 1'316'825.00 1'316'825.00 1'222'285.42 1'222'285.42

140 Allgemeines Rechtswesen 1'452'400.00 1'452'400.00 1'316'825.00 1'316'825.00 1'222'285.42 1'222'285.42
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Erfolgsrechnung Budget 2025 Budget 2024 Rechnung 2023
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

1408 Kindes-u. Erwachsenenschutzdienst 1'452'400.00 1'452'400.00 1'316'825.00 1'316'825.00 1'222'285.42 1'222'285.42
3010.00 Löhne des Verwaltungs-+Betriebspersonals 985'100.00 848'375.00 813'411.35
3050.00 AG-Beiträge AHV, IV, EO, ALV, VK 86'400.00 67'870.00 72'240.95
3052.00 AG-Beiträge an andere Pensionskassen 103'000.00 101'805.00 92'060.35
3053.00 AG-Beiträge an Unfallversicherungen 3'200.00 1'535.00 2'585.80
3055.00 Krankentaggeldversicherung 10'600.00 13'390.00 7'837.45
3055.09 Erstattung von Krankentaggelder -131.50
3062.00 Teuerungszulagen auf Renten 1'500.00 1'416.60
3090.00 Aus- und Weiterbildung Personal 4'394.50
3091.00 Personalwerbung 134.65
3099.00 Übriger Personalaufwand 974.77
3102.00 Drucksachen, Publikationen 1'000.00 500.00
3103.00 Fachliteratur, Zeitschriften 250.00 250.00 218.60
3118.01 Anschaffung von Software/Lizenzen 30'000.00
3130.00 Dienstleistungen Dritter 5'000.00 5'000.00 12'748.75
3130.01 Portokosten -424.99
3130.22 Mitgliederbeiträge 2'000.00 2'000.00 1'869.00
3132.00 Honorare externe Berater, Gutachter 942.90
3134.00 Sachversicherungsprämien 1'800.00 1'800.00 1'800.00
3160.00 Miete und Pacht Liegenschaften 80.00
3170.00 Reisekosten und Spesen 10'000.00 9'000.00 13'153.60
3170.02 Ehrenausgaben, Repräsentationsspesen 69.95
3190.00 Schadenersatzleistungen 8'000.00 8'000.00 5'916.20
3199.00 Übriger Betriebsaufwand 24.00
3910.00 Interne Verrechnungen Dienstleistungen 236'050.00 225'800.00 190'962.49
4240.00 Benützungsgebühren und Dienstleistungen 60'000.00 60'000.00 84'412.45
4260.00 Rückerstattungen Dritter 2'010.00
4612.00 Entschädigung von Gemeinden 1'386'720.00 1'203'845.00 1'128'435.00
4910.00 Interne Verrechnungen 5'680.00 2'980.00 5'137.40
9001.00 Aufwandüberschuss 50'000.00 2'290.57

2 BILDUNG 319'800.00 319'800.00 308'125.00 308'125.00 293'760.85 293'760.85

22 Sonderschulen 319'800.00 319'800.00 308'125.00 308'125.00 293'760.85 293'760.85

220 Sonderschulen 319'800.00 319'800.00 308'125.00 308'125.00 293'760.85 293'760.85
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Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

2201 Logopädischer Dienst 319'800.00 319'800.00 308'125.00 308'125.00 293'760.85 293'760.85
3010.00 Löhne des Verwaltungs-+Betriebspersonals 54'600.00 57'915.00 56'499.60
3010.01 Löhne Nebenamtliches Personal 438.90
3050.00 AG-Beiträge AHV, IV, EO, ALV, VK 4'800.00 4'635.00 5'049.30
3052.00 AG-Beiträge an andere Pensionskassen 5'800.00 6'950.00 4'748.50
3053.00 AG-Beiträge an Unfallversicherungen 180.00 110.00 -40.85
3055.00 Krankentaggeldversicherung 590.00 915.00 793.55
3090.00 Aus- und Weiterbildung Personal 2'925.20
3091.00 Personalwerbung 820.00
3099.00 Übriger Personalaufwand 862.35
3100.00 Büromaterial 126.70
3101.00 Betriebs- und Verbrauchsmaterial 500.00 500.00 379.70
3102.00 Drucksachen, Publikationen 89.20
3103.00 Fachliteratur, Zeitschriften 600.00 500.00 609.39
3104.00 Lehrmittel 643.80
3104.01 Schul- und Spielmaterial 5'000.00 5'000.00 4'381.01
3110.00 Anschaffung Büromobiliar/-geräte 1'135.15
3120.18 Nebenkosten Liegenschaften 16'000.00 12'000.00 12'655.10
3130.00 Dienstleistungen Dritter 1'000.00 500.00 1'674.50
3160.00 Miete und Pacht Liegenschaften 32'000.00 27'000.00 22'114.00
3170.00 Reisekosten und Spesen 1'000.00 1'000.00 617.95
3611.02 Gebühren Migrationsamt 140.00
3910.00 Interne Verrechnungen Dienstleistungen 197'730.00 191'100.00 162'831.65
4612.00 Entschädigung von Gemeinden 315'980.00 305'820.00 289'729.00
4910.00 Interne Verrechnungen 3'820.00 2'305.00 4'031.85
9000.00 Ertragsüberschuss 14'266.15

4 GESUNDHEIT 319'045.00 319'045.00 302'070.00 302'070.00 300'593.09 300'593.09

42 Ambulante Krankenpflege 319'045.00 319'045.00 302'070.00 302'070.00 300'593.09 300'593.09

421 Ambulante Krankenpflege 319'045.00 319'045.00 302'070.00 302'070.00 300'593.09 300'593.09

4211 Mütter- und Väterberatung 319'045.00 319'045.00 302'070.00 302'070.00 300'593.09 300'593.09
3010.00 Löhne des Verwaltungs-+Betriebspersonals 164'900.00 171'790.00 174'816.45
3010.01 Löhne Nebenamtliches Personal 262.50
3010.09 Erstattung Lohn EO, KUV -7'424.20
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Erfolgsrechnung
Budget / 1.1.2025 - 31.12.2025 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Erfolgsrechnung Budget 2025 Budget 2024 Rechnung 2023
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

3050.00 AG-Beiträge AHV, IV, EO, ALV, VK 14'500.00 13'745.00 15'044.35
3052.00 AG-Beiträge an andere Pensionskassen 17'300.00 20'615.00 17'544.70
3053.00 AG-Beiträge an Unfallversicherungen 540.00 315.00 592.80
3055.00 Krankentaggeldversicherung 2'715.00 2'715.00 1'556.55
3090.00 Aus- und Weiterbildung Personal 2'224.20
3099.00 Übriger Personalaufwand 16.30
3100.00 Büromaterial 127.35
3101.00 Betriebs- und Verbrauchsmaterial 325.66
3102.00 Drucksachen, Publikationen 4'000.00 4'000.00 3'620.00
3103.00 Fachliteratur, Zeitschriften 400.00 200.00 329.35
3104.01 Schul- und Spielmaterial 85.90
3110.00 Anschaffung Büromobiliar/-geräte 7'984.65
3111.04 Anschaffung Mobilien 838.00
3120.00 Energie, Wasser, Abwasser 50.00
3120.18 Nebenkosten Liegenschaften 4'200.00 3'600.00 4'459.70
3130.00 Dienstleistungen Dritter 1'000.00 1'000.00 1'172.80
3130.22 Mitgliederbeiträge 1'500.00 1'500.00 1'300.00
3160.00 Miete und Pacht Liegenschaften 17'500.00 16'800.00 16'770.00
3170.00 Reisekosten und Spesen 2'500.00 2'500.00 2'513.25
3170.02 Ehrenausgaben, Repräsentationsspesen 99.60
3910.00 Interne Verrechnungen Dienstleistungen 57'990.00 63'290.00 56'283.18
4612.00 Entschädigung von Gemeinden 317'990.00 301'435.00 280'987.00
4631.00 Beitrag Kanton 750.00
4910.00 Interne Verrechnungen 1'055.00 635.00 1'170.56
9000.00 Ertragsüberschuss 30'000.00
9001.00 Aufwandüberschuss 17'685.53

5 SOZIALE SICHERHEIT 1'080'645.00 1'080'645.00 1'086'740.00 1'086'740.00 1'030'291.28 1'030'291.28

54 Familie und Jugend 1'080'645.00 1'080'645.00 1'086'740.00 1'086'740.00 1'030'291.28 1'030'291.28

545 Leistungen an Familien 1'080'645.00 1'080'645.00 1'086'740.00 1'086'740.00 1'030'291.28 1'030'291.28

5452 Jugend- und Familienberatung 1'080'645.00 1'080'645.00 1'086'740.00 1'086'740.00 1'030'291.28 1'030'291.28
3010.00 Löhne des Verwaltungs-+Betriebspersonals 714'905.00 685'205.00 682'604.40
3050.00 AG-Beiträge AHV, IV, EO, ALV, VK 60'900.00 54'820.00 59'795.30
3052.00 AG-Beiträge an andere Pensionskassen 72'600.00 82'225.00 73'592.30
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Erfolgsrechnung
Budget / 1.1.2025 - 31.12.2025 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Erfolgsrechnung Budget 2025 Budget 2024 Rechnung 2023
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

3053.00 AG-Beiträge an Unfallversicherungen 2'240.00 1'255.00 2'372.75
3055.00 Krankentaggeldversicherung 7'450.00 10'815.00 8'201.90
3055.09 Erstattung von Krankentaggelder -6'816.25
3090.00 Aus- und Weiterbildung Personal 29'298.47
3099.00 Übriger Personalaufwand 1'400.00 1'350.40
3100.00 Büromaterial 178.75
3102.00 Drucksachen, Publikationen 500.00 500.00 272.45
3103.00 Fachliteratur, Zeitschriften 1'000.00 1'000.00 1'337.30
3104.01 Schul- und Spielmaterial 167.35
3110.00 Anschaffung Büromobiliar/-geräte 230.70
3118.01 Anschaffung von Software/Lizenzen 30'000.00
3130.00 Dienstleistungen Dritter 8'000.00 7'000.00 17'912.95
3130.22 Mitgliederbeiträge 2'000.00 1'000.00 1'831.00
3170.00 Reisekosten und Spesen 8'000.00 8'000.00 7'360.40
3170.02 Ehrenausgaben, Repräsentationsspesen 467.60
3910.00 Interne Verrechnungen Dienstleistungen 201'650.00 204'920.00 150'133.51
4260.00 Rückerstattungen Dritter 79.30
4612.00 Entschädigung von Gemeinden 946'785.00 1'034'510.00 922'882.00
4910.00 Interne Verrechnungen 3'860.00 2'230.00 4'500.10
9001.00 Aufwandüberschuss 130'000.00 50'000.00 102'829.88

9 FINANZEN UND STEUERN 15'000.00 15'000.00 8'500.00 8'500.00 15'230.08 15'230.08

96 Vermögens- und Schuldenverwaltung 14'000.00 14'000.00 7'500.00 7'500.00 14'187.43 14'187.43

961 Zinsen 14'000.00 14'000.00 7'500.00 7'500.00 14'187.43 14'187.43

9610 Zinsen 14'000.00 14'000.00 7'500.00 7'500.00 14'187.43 14'187.43
3910.00 Interne Verrechnungen Dienstleistungen 14'000.00 7'500.00 14'187.43
4401.00 Zinsen Forderungen (Verzugszinse) 14'000.00 7'500.00 14'187.43

97 Rückverteilungen 1'000.00 1'000.00 1'000.00 1'000.00 1'042.65 1'042.65

971 Rückverteilungen aus CO2-Abgabe 1'000.00 1'000.00 1'000.00 1'000.00 1'042.65 1'042.65

9710 Rückverteilungen aus CO2-Abgabe 1'000.00 1'000.00 1'000.00 1'000.00 1'042.65 1'042.65
3910.00 Interne Verrechnungen Dienstleistungen 1'000.00 1'000.00 1'042.65
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Erfolgsrechnung
Budget / 1.1.2025 - 31.12.2025 Gemeindeverband Bezirk Laufenburg
Stadt Laufenburg

Erfolgsrechnung Budget 2025 Budget 2024 Rechnung 2023
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

4610.00 Entschädigungen vom Bund 1'000.00 1'000.00 1'042.65
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 Gemeinden Einwohner in %

Kindes- und 

Erwachsenen-

schutzdienst

Logopädischer 

Dienst

Mütter- und 

Väterberatung

Jugend- und 

Familienberatung
TOTAL

31.12.2023

Böztal 2’895 7.91134917 109’708 24’998 25’157 74’903 234’767.25
Eiken 2’449 6.69253682 92’807 21’147 21’282 63’364 198’599.30
Frick 5’756 15.7297844 218’128 49’703 50’019 148’927 466’777.25
Gansingen 1’093 2.98691006 41’420 9’438 9’498 28’280 88’635.80
Gipf-Oberfrick 3’888 10.6249829 147’339 33’573 33’786 100’596 315’293.60
Herznach-Ueken 2’641 7.21722734 100’083 22’805 22’950 68’332 214’169.35
Kaisten 2’953 8.06984942 111’906 25’499 25’661 76’404 239’470.70
Laufenburg 3’803 10.3926981 144’118 32’839 33’048 98’396 308’400.60
Mettauertal 2’160 5.90276829 81’855 18’652 18’770 55’886 175’163.10
Münchwilen (AG) 1’071 2.92678928 40’586 9’248 9’307 27’710 86’851.70
Oberhof 581 1.58773536 22’017 5’017 5’049 15’032 47’115.65
Oeschgen 1’177 3.21646216 44’603 10’163 10’228 30’453 95’447.70
Schwaderloch 726 1.98398601 27’512 6’269 6’309 18’784 58’874.25
Sisseln 1’671 4.56644713 63’324 14’429 14’521 43’234 135’508.15
Wittnau 1’413 3.86139426 53’547 12’201 12’279 36’559 114’585.85
Wölflinswil 1’043 2.85027191 39’525 9’006 9’064 26’986 84’581.10
Zeihen 1’273 3.47880742 48’241 10’992 11’062 32’937 103’232.70

Total 36’593 100 1’386’720 315’980 317’990 946’784 2’967’474.00

Gemeindebeiträge 2025
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Verschiedenes 

 

a) Namensänderung KESD  Berufsbeistandschaft 

 

 

Die Abkürzung KESD = Kindes- und ErwachsenenschutzDienst wird sehr häufig mit KESB = 

Kindes- und ErwachsenenschutzBehörde verwechselt. 

 

Die Funktion der KESB wird im Kanton Aargau vom Familiengericht wahrgenommen. Die 

KESB kennt man aus Zeitungsartikeln von anderen Kantonen und nicht im positiven Sinne. 

 

Die KESB verfügt die Massnahmen, der KESD setzt sie um. 

 

Damit es in Zukunft nicht mehr zu diesen Verwechslungen kommt, wird sich der KESD Be-

zirk Laufenburg zukünftig 

 

Berufsbeistandschaft Bezirk Laufenburg  

 

nennen. 

 

Viele Dienste haben diesen Schritt bereits getan; u.a. Rheinfelden, Frauenfeld, Schaffhau-

sen, Neuhausen, Winterthur, Landquart, Uri und viele andere. 

 

Die Umstellung wird schrittweise ohne grosse Kostenfolge geschehen. Die Gemeinden wer-

den noch in einem separaten Schreiben informiert. 
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Verschiedenes 

 

b) Neue Dienstleistung der Berufsbeistandschaft 

 

Abklärungsberichte 

 

• Pro Jahr müssen von den Gemeinden im Auftrag des Familiengerichtes meist nach Ge-

fährdungsmeldung ca. 20 Abklärungsberichte für Erwachsene erstellt werden 

• Viele Gemeinden vergeben diese Aufträge an externe Stellen (Pro Infirmis) 

• Aufwand ca. 20 Stunden pro Bericht 

• Das Familiengericht schlägt vor, dass diese Aufgabe bei Erwachsenen zukünftig von der 

Berufsbeistandschaft ausgeführt wird. Bei Kindern und Jugendlichen werden diese Be-

richte bereits von der JFB erstellt 

• Vorteile: 

• Einflussnahme bei Massnahmen  

• Massgeschneiderte, vielfach reduzierte Massnahmen 

• Entlastung der Gemeinden 

• Eine Ansprechstelle für das Familiengericht 

• Kurze Wege Gericht – Berufsbeistandschaft – zukünftige Klienten 

• Momentan stehen der Berufsbeistandschaft mehr Ressourcen als gemäss KOKES not-

wendig zur Verfügung. Der Aufwand für diese neue Dienstleistung an die Gemeinden 

wird für das nächste Jahr durch diese Überkapazität abgedeckt 

 

• Die Sozialdienste der Gemeinden werden in einem separaten Schreiben informiert. 
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